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1. Bevezeto

Az intézmény neve: Chazar Andras Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény Szakiskola,
Készségfejleszto Iskola, Kollégium Bérczi Gusztav Tagintézménye

Székhelye: 2000 Szentendre, Kovécs Laszl6 utca 3.

Telephelye: 2000 Szentendre, Kélvaria ut 16.

Tahitotfalui Telephely, 6voda: 2022 Tahitotfalu, Almasy Laszl6 utca 17. (2. szamt melléklet)
Alapité szerve: Szentendre Véaros Onkormanyzata

Feliigyeleti szerve: Pest Megyei Kormanyhivatal

Fenntartd: Vaci Tankertileti K6zpont

A Hazirend a Chazar Andras Egységes Gyogypedagégiai Modszertani Intézmény Szakiskola,
Készségfejlesztd Iskola, Kollégium Barczi Gusztav Tagintézménye sajatos nevelési sziikségletii
tanuloi szamara késziilt.

Az iskolai Hazirend a Koznevelési torvény altal el6irt témakorokben — az iskoldban tanul6 sajétos
nevelési sziikségletti tanulok pszichikus sajatossagait és a helyi koriilményeket figyelembe véve —
szabalyozza a tanuldi jogok ¢és kotelezettségek gyakorlasanal Osszefiiggd kérdéseket. A
szabalyozasnal figyelembe vettik az intézménybe jaré tanulok életkorat, mentalis fejlettségét.
pszichés érettséget, iskolaszerkezeti sajatossagainkat. Célunk, hogy jol hasznalhato, ellenérizhetd,
értckelhetd szabalyok keriiljenek be ebbe a taniigyi dokumentéacioba, amely egyértelmi eligazitast,
Gtmutatast ad az iskola didkjainak, sziileinek, gondviseloknek, de az iskola munkavallaloinak is.
Hazirendiink Osszhangban van a koznevelési torvény elbirasaival, az intézmény egyéb taniigyi
dokumentaciéival.

I. A jogszabalyban lefektetett eldirasokat a Hazirend csak a sziikséges mértékben sorolja fel.
Ennek ellenére az iskola valamennyi tanuldjara, pedagogusara, dolgozdjara vonatkozik a hatalyos
magyar jogrendszer valamennyi szabalya, és kotelességiik ezek megtartasara az iskola teriiletén is.
fgy kiilsnosen érvényes rajuk a 2011. évi CXC tdrvény a nemzeti koznevelésr6l és a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012.
(VIII 31) EMMI rendelet, a 22/2013 (I11. 22.) EMMI rendelet médosito intézkedése, a 22/2015 (IV.
21.) EMMI rendelet modositod intézkedése és a 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti kdznevelésrol
modosito intézkedései. 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet, tiltott eszkozok a nevelési-oktatasi
intézményekben a tiltott és a hasznalataban korlitozott tirgyak korérdl, valamint a tiargyakra
vonatkozoé eljarisrend részletes szabalyairol

Jelen hazirend a nevelotestiilet és a didksag kozos akaratabol, a sziikséges egyeztetések lefolytatasa
utan, az iskola vezetojének eloterjesztése nyoman, a Didkénkormanyzat és a Sziiléi szervezet
egyetértésével, a tantestiilet elfogado hatarozataval sziiletett meg.

2. Altalinos rendelkezések

e A Hazirend az iskola belsd életét szabdlyozza. Hatalyos az iskola teljes teriiletén, illetve
szervezett iskolai rendezvényeken és a Pedagogiai programban meghatarozott iskoldn kiviili
rendezvényeken, ha a rendezvényen valo részvétel az iskola szervezésében torténik.
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A Hazirend érvényes a tanulokra, a pedagogusokra és az intézmény dolgozoira egyarant.

A Hazirend a hatalyba 1épés napjatol visszavonasig érvényes, folyamatosan az iskola teriiletére
val6 belépéstdl annak elhagyasaig, tovabba a kozos és iskolan kiviili rendezvények idétartama
alatt.

Az iskola tanul6ira, dolgozéira a Hézirenden kiviil vonatkozik minden olyan iskolai belsé
szabdlyzat, ami rajuk egyébként is fennall. Kiilondsen érvényes rajuk az iskola Szervezeti és
miikddési szabélyzata, valamint Pedagdgiai programja.

Az iskola Hazirendje éllapitja meg a jogszabalyban meghatarozott tanuldi jogok és kotelességek
gyakorlasaval, az iskolai tanul6i munkarenddel, a tanorai és tanoran kiviili foglalkozasokkal, az

iskola helyiségei és az iskoldahoz tartozo teriiletek hasznalataval kapcsolatos helyi szabalyokat.

A Hazirendet a nevelotestiilet fogadja el a didksag és a sziil0i szervezet egyetértési joganak
gyakorlasa utan. A hazirend modositasat meghatarozott eljaras keretében barki kezdeményezheti.

A Hazirend megsértése esetén szamonkérésnek. fegyelmi eljaras lefolytatasanak van helye,
melynek részletes szabalyait a jogszabalyok tartalmazzak.

A Hézirend minden osztalyteremben ¢és a tanari szobaban megtalalhato.

3. A tanulé jogai

A tanul6 jogait és kitelességeit egymassal osszefiiggésbe hozni nem lehet, azok ra kiilon-kiilon
érvényesek.

A tanulo jogai

A tanulo joga, hogy személyiségét, emberi méltdsagat €s jogait tiszteletben tartsak, vele szemben
fizikai és lelki erészakot, testi fenyitést ne alkalmazzanak, kegyetlen, embertelen, megalazé
biintetésnek vagy banasmoddnak ne vessék ala. Ha a tanuld ugy érzi, hogy erkdlesi mivoltaban
megsértették, segitségért fordulhat osztalyfonokéhez, a didkdnkormanyzathoz, az iskola
igazgatdjahoz, sziiloi szervezethez, illetve irdsban panaszt tehet az iskola igazgatéjanal, és a
torvényben meghatarozottak szerint kérheti az 6t ért sérelem orvoslasat.

A tanul6 joga, hogy fogyatékossaganak megfelel6 ellatasban részesiiljon.

A tanul6 joga. hogy valaszté €s valaszthato legyen a diakérdekeket képvisel6 szervezetekbe. A
valasztas részletes szabalyait a didkénkormanyzat szervezeti €és mikodési szabalyzata
tartalmazza.

A tanul6t nem érheti hatrany lelkiismereti meggy6zddése, véleménye, kifejtett nézete miatt. Ha a
tanuld ugy érzi, hogy e jogaban megsértették, segitségért fordulhat osztalyfonokéhez, a
didkonkormanyzathoz, az iskola igazgatojahoz, illetve irasban panaszt tehet az iskola
igazgatojanal, ¢és a torvényben meghatarozottak szerint kérheti az 6t ért serelem orvoslasat az
iskola fenntartéjanal.



Ha a tanulét az iskolai tanulmanyai folytatasiaval Osszefiiggésben kar éri, kérheti a kar
keletkezésének kivizsgalasat, esetleges megtéritését. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a tanul6
clharithatatlan magatartasa okozta, vagy ha a kart az iskola miikodési korén kiviil esd
elhérithatatlan ok idézte eld, valamint ha olyan dologban kévetkezett be kér, amelynek
behozatalat jelen hazirend megtiltotta ugyan, de a tanuld mégis behozta azt. A karigényeket
irasban kell benyjtani az iskola titkarsagan, amiben meg kell jel6Ini a karesemény pontos idejét,
helyét, koriilményeit, a kért kartérités 6sszegét forintban megjelslve, indoklassal ellatva.

A tanulok joga, hogy ellene kollektiv biintetéseket ne alkalmazzanak, azaz masok viselkedése,
magatartasa miatt 6t hatrany ne érje.

A tanulonak joga, hogy tanulmanyi munkdhoz a tanitasi oran kiviil is segitséget kapjon
(korrepetalas, szakkori foglalkozas stb.). Ilyen irany igényét az osztalyfonskének kell jeleznie,
aki 10 munkanapon beliil tdjékoztatja a tanuldt a lehetdségekrol.

A tanulonak joga, hogy részt vegyen az iskola kulturilis életében, iskolai tanulmanyi
versenyeken, palyazatokon, illetve ilyenek meghirdetését kezdeményezze az osztalyfonokénél
vagy didkonkormanyzatnal. A versenyekre, a kiirasban meghatarozottak szerint lehet jelentkezni.
Az évi szokasos versenyek idopontjat a tanév iskolai helyi programterve tartalmazza.

A tanuldnak joga, hogy részt vegyen felzarkoztatd vagy fejleszté oran, illetve a szakkori, sport-
¢s diakkori csoportok munkajaban (egytittesen: tanoran kiviili foglalkozasok). A tanoran kiviili
foglalkozasokra (szakkorok) a tanév elsé két hetében lehet jelentkezni a meghirdetett feltételek
szerint. A tanoran kiviili foglalkozasok meghirdetése az osztalyfonok feladata, a jelentkezéseket
a szakkort vezet tanaroknak kell leadni.

A tanulonak joga, hogy levelezéshez valo jogat tiszteletben tartsak. Névre sz6lo és az iskolaba
érkezo postai kiildeményeit az iskola titkarsagan veheti at, azt az iskola nem bontja fel és nem
iktatja. A kiildemény érkezésérdl az osztalyfonoke tajékoztatja 6t.

A tanulonak joga, hogy kérje érdemjegyeinek feliilvizsgalatat abban az esetben, ha azt
torvénysértdé modon, vagy nem az iskola Pedagégiai programjaban lefektetett targyi térzsanyag
és osztalyozasi elvek alapjan allapitottdk meg. Ilyen iranyt kérvényét irasban az iskola
vezetdjének kell benyujtania.

A tanulonak joga, hogy igénybe vegye az iskola konyvtarat, mas kulturdlis szolgaltatasait,
oktatasi célu laptopot, az iskola sportfelszereléseit és létesitményeit téritésmentesen hasznalja.
Az egyes létesitmények hasznalatanak szabalyai a létesitmények ajtajara, illetve falara vannak
kifliggesztve.

A tanulonak joga, hogy szocidlis kedvezményekben és tarsadalmi juttatasokban részesiiljon
(példaul: étkezési tamogatds, tankdnyvsegély, utazasi tamogatas). Igényeit a megfeleld trlapon
kell eloterjesztenie, a helyi 6nkormanyzatoknal, majd a dontést kovetoen haladéktalanul és azt az
iskola titkarsagan kell leadnia a Hatérozatot. Segitséget az iskola titkarsagan a gyermekvédelmi
feladattal megbizott munkatarstol kérhet.

A tanulonak joga, hogy kiemelkedd tanulmanyi munkajaért, kozosségi tevékenységéért
dicséretben. jutalomban részesiiljon. A jutalmak odaitélésérol az iskola igazgatoja, a
neveldtestiilet, az osztalyfondok és a Diakénkormanyzat donthet. A tanulméanyi eredmények
szerinti jutalmazas részletes szabalyai az iskola pedagogiai programjiban vannak lefektetve.
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A tanulonak joga, hogy hit-és vallasoktatasban részesiiljon, melyet az iskola tanéran kiviili
foglalkozds keretében biztosit a tanulonak. Ilyen iranyt igényiiket a tanuloknak/sziiloknek
majusban, illetve a tanév elején, szeptember 15-ig kell irdsban jelezniiik az iskola vezetéségénél.

A tanulénak joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon. Az
iskolaorvosnal vizsgdlaton, illetve tanacsadason, valamint rendszeres idok6zonként az iskola
altal szervezett kotelezd szlrévizsgalaton vehet részt. A szirdvizsgalatok idépontjardl és
targyarol az osztalyfonok elore tajékoztatja a tanulot. A sziirGvizsgalaton valo részvétel kotelezo.

A tanulénak joga. hogy hozzajusson a tanulmanyai folytatasahoz ¢s jogai gyakorlasahoz
sziikséges informaciokhoz, valamint tajékoztatast kapjon a jogai gyakorlasahoz sziikséges
eljarasokrol. E joga érvényesiilése érdekében a tanulé a tovabbtanuldsi tigyekkel megbizott
pedagégushoz fordulhat kérdéseivel, valamint hasznalhatja a konyvtarban megtalalhato
tovabbtanulasi dokumentumokat és az Internetet.

A tanulénak joga, hogy személyesen vagy képviseld utjan — a jogszabalyban meghatarozottak
szerint — részt vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozatalaban, véleményét barmilyen iskolat
érintd kérdésben szabadon, kulturaltan kifejthesse. E joga érvényesiilése érdekében az iskolaban
diakonkormanyzat miikodik. A tanuld e szervekbe valaszté és valaszthato. A diakonkormanyzat
munkéjat pedagogus segiti.

A tanulé joga, hogy az iskola vezetoségéhez, a didkénkormanyzathoz forduljon kérdésével,
javaslataval, véleményével. E szervek és vezetdik elérhetdségérdl az iskola titkarsagan adnak
felvilagositast. Javaslataira 30 napon beliil érdemi valaszt kell kapnia az illetékes személytol,
szervtol.

A tanulénak joga. hogy az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt mondjon
az Ot neveld és oktatd pedagdégusok munkajarol.

A tanulonak joga, hogy adatait az iskola biztonsagos koriilmények kozott kezelje, tarolja. A
tanul6 az iskola vezet6jétol irasban kérhet felvilagositast arrél, hogy az iskola — mint adatkezeld
szerv — milyen, a személyes adatok biztonsagarol szolé térvényben meghatarozott nyilvénos,
személyes, kiilonleges adatokat kezel a tanulordl. Ezzel osszefiiggésben a tanuld/sziild
hozzaférést kap az e-naplo feliiletéhez, melyben mindezt ellenérizheti, érdemjegyeirdl
tajékozodhat, tizenetet kiildhet és fogadhat, a tanuld hidnyzasait igazolhatja.

A tanuléonak joga. hogy a témazar6 dolgozat idejét, témajat 2 munkanappal hamarabb
megismerje, és azt a szaktanar 5 munkanappal hamarabb az e- napldba beirja, hogy ugyanabban
az osztalyban egy napon ne keriiljon sor kettonél tobb témazaré dolgozat iratasara. Ha a
témazaré dolgozat megiratasara szant id6 tobb mint 60 perc, akkor aznap masik témazard
dolgozat nem irathatd, és a hosszi témazaré dolgozat tényét az e- naploban is jeldlni kell, hogy
arrol a tobbi szaktanar is tudomast szerezzen.

A tanulénak joga, hogy dolgozatait, irasbeli munkajanak érdemjegyét, tovabba munkajaban
elkovetett hibéit a kovetkezé tandran, de legkés6bb 3 munkanapon beliil megtudja, illetve
munkajat megnézhesse.



e A tanulonak joga, hogy jogai megsértése esetén — a jogszabalyban meghatérozottak szerint —
panaszt nyudjtson be az iskola tagintézmény vezetdjéhez, valamint torvényességi kérelmet
nyujtson be a fenntarté szervhez, érdeksérelem esetén, illetve eljarast inditson.

e A tanulonak joga, hogy az iskola Pedagdgiai programjaban meghatarozott kotelezd és
valaszthato targyak teljesitéséhez igénybe vegye az ingyenes tankonyvellatést.

e Az iskola és a tanulo kozotti eltéré6 megallapodas hianyaban a tanuld jogutddjaként az iskola
szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokdba keriilt dolog felett, amelyet a tanul6
allitott elo, vagy amely a tanuldé jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével
Osszefiiggésben allo feladatok teljesitésekor jott létre. A tanulét dijazas nem illeti meg, ha az
iskola a vagyoni jogokat masra ruhdzza at. A megfeleld dijazasban a tanuld — sziildje
egyetértésével — és a nevelési-oktatdsi intézmény allapodik meg, ha a vagyoni jog atruhazéasa
alkalomszertien, egyedileg elkészitett dologra vonatkozik. A tanitasi orak keretében, a tanitasi
folyamat részeként, rendszeresen, osztaly, csoport keretében elkészitett dolgok vagyoni jogénak
atruhazasa esetén a megfeleld dijazast a teljes oktatasi folyamatban részt vevok altal végzett
tevékenységre megallapithaté eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani.

Ha a munkadarab eléallitasahoz sziikséges anyagot a tanulé biztositja, a tanitasi oran elkészitett
munkadarab a tanul6 birtokaba kertil.

4. A tanulé kotelességei

e A tanulo kotelessége, hogy a Pedagdgiai programban foglalt tanulmanyi kotelezettségének eleget
tegyen, felkésziiljon a tanoérakra, hazi feladatait elkészitse.

e A tanulo kotelessége, hogy az irasbeli szamonkéréseken jelen legyen, a dolgozatokat megirja, a
tantargyak teljesitési kovetelményeinek képességei szerint megfeleljen.

e A tanulo kotelessége, hogy a tanorakon jelen legyen. hianyzasait e hazirendben szabalyozottak
szerint igazolja. A tanulonak kotelessége tovabba, hogy azokon a tanéran kiviili foglalkozasokon
is megjelenjen, amikre elozetesen jelentkezett, és hianyzasait ugyancsak igazolnia kell.

e A tanuld kotelessége, hogy magatartasa fegyelmezett legyen, a Hazirend elbirasait és a
létesitményekre vonatkozo kiilonleges szabélyokat tartsa be.

e A tanuld kotelessége, hogy védje a személyi és kozosségi tulajdont. E kotelességét a tanulo
teljesiti, ha lopas vagy rongalas esetén e tényt jelzi az iskola valamelyik dolgozdjanak.

e A tanuldo kotelessége, hogy az iskola vezetdinek, tanarainak, az iskola alkalmazottainak,
tanulotarsainak emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

e A tanuld kotelessége, hogy az intézmény vezetbinek, tanarainak utasitasait — az ésszerliség
hataran beliil — teljesitse.

e A tanuld kotelessége. hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, ¢és haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az
iskola alkalmazottait vagy madsokat veszélyezteté allapotot, tevékenységet, illetve balesetet
észlelt, tovabba — amennyiben 4llapota lehetové teszi — ha megsériilt. Az iskola a tanuloi
balesetekrol jegyzokonyvet vesz fel.
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A tanul6 kotelessége, hogy elsajatitsa és betartsa az egészségvédelmi, baleset-elharitasi ¢s
tlizvédelmi szabalyokat, melyek az iskola szervezeti és miikodési szabéalyzatanak mellékletét
képezik. Tanév kezdetekor az osztalyfondk a tanulé tudomasara hozza e szabalyzatok tartalmat.

A tanuld kotelessége, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett kotelezd egészségiigyi €s
szirbvizsgalatokon, hianyzasait e hazirendben szabalyozottak szerint igazolja.

A tanuld kotelessége, hogy az iskola termeiben, berendezésében, létesitményében okozott
karokat megtéritse. A kartérités részletes szabalyair6l a jogszabalyok rendelkeznek. Az iskola
tulajdonat képezé konyvek /tankoényvek, gyakorlast segité munkatankonyvek/ arat a tanulod
koteles megtériteni amennyiben megrongalta, beszennyezte azokat.

5. Altalinos szabalyok

Az intézményben a tanul6 tiszta, rendezett, az évszaknak, iddjarasnak megfelel6 ruhdzatban kell,
hogy megjelenjen, 6ltézékével nem kelthet felhdborodast, visszatetszést kornyezetében, smink,
koromlakk hasznalata nem megengedett. Az iskolai tinnepélyeken a kotelezé megjelenés a sotét
alj és fehér felso ruhazat.

Az iskolaban dolgozokat a napszaknak megfeleléen koszonteni kell. Az osztalyterembe belépo —
tavozo felnottet felallassal kell idvozolni.

Balesetvédelmi okokbdl tilos a testékszer, fiilbevald, ékszer és ora viselete a testnevelésorakon,
illetve olyan foglalkozasokon, ahol a munkavédelemmel megbizott személy elrendeli.

Valtocip6 viselése szeptember 15-t6l aprilis 15-ig kotelez6. Ettél az idoponttol az idojaras
fliggvényében el lehet térni, az Gj iddépontot a tagintézmény- igazgat6 engedélyezi.

Az iskola valamennyi tanuléjanak, és munkatarsanak torekednie kell a fenntarthatosag elvének
betartdsara, a kornyezettudatos magatartasra, melynek tetteiben is meg kell mutatkoznia.

Az osztalyozo —€s javitovizsga szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

Az utolso tanéra /foglalkozas/ utan a székeket fel kell rakni az asztalra, a tantermet tisztan kell
atadni. Az ellen6rzést az utolsé foglalkozast vezetd pedagogus/asszisztens végzi.

Az iskola helyiségeiben, de kiilondsen tornaszobajaban és az auldban csak tanari feliigyelettel
lehet tart6zkodni. A tornaszoba, sportpalya els6 hasznélata elétt a testneveld tanar oktatast tart az
eszkozok hasznalatanak rendjérol.

Minden hasznélonak torekedni kell az iskola helységeinek és berendezési targyainak
rendeltetésszerii hasznalatéara, allaganak megdvasara.

A termekben 1év6 audiovizualis késziilékek, szamitogépek, elektronikai berendezések csak tanari
engedéllyel mikodtethetok. A miikodtetéshez sziikséges kulesok és taviranyitok, kabelek az
iskola titkarsagan vehetok at.



Az iskola minden év elején —sziil6i kérésre- tanuldbiztositast kithet a biztositoval. A biztositasi
szerzOdés egy példanyat a tanulé kézhez kapja a tanév elején. Ezt kovetden, ha a tanuldval olyan
dolog torténik, amely biztositasi eljarast von maga utan, a tanul6 koteles azt a iskola titkarsdgan
jelezni.

A tanulok igénybe vehetik a Kézponti Konyha étkez6jét, melyben az Onkormanyzat téritéses
ebédet kinal fel. A gyermekek allapotatol fiiggden (az Onkormanyzat beleegyezésével) helyben
is étkezhetnek a tanulok, a megfelelé higiénias szabalyok betartasaval. Az étkezésért fizetendd
téritési dijat, minden honapban elére atutaldssal kell befizetni. Szentendre Onkormanyzata az
igénybe nem vett étkezésekre elore befizetett dijat .tulfizetésként”, a kovetkez6 honapra
elszamolja.

Az intézmény Telephelyén tanulé gyermekek (2000 Szentendre, Kalvari ut 16) a Moéricz
Zsigmond Gimnazium ebédl6jében étkeznek.

A tanulo hidnyzasa esetén az étkezést a sziil6 a honlapon talalhato telefonszamon, vagy emailben
lemondhatja. Az étkezés igénylését el6z6 nap 10 oraig lehet bejelenteni. Elérhetoség: 0620 617
5115 e-mai: barczi(@ph.szentendre.hu

A napkozi otthonba tanévenként elére, minden év szeptemberében, illetve elsé évfolyamon a
beiratkozaskor kell jelentkezni. Indokolt esetben a sziilo tanév kozben is kérheti gyermeke
napkozi otthoni elhelyezését, illetve allapota miatt annak lemondasat.

Tanuldészobai foglalkozasra a tanév elején lehet jelentkezni. A tanuldszobai felvétel tanév kozben
is lehetséges, illetve a tanulo6 allapotromlasa miatt annak lemondasa.

Az iskolaban tilos anyagi ellenszolgéltatds fejében szervezett, vagy engedélyhez kotott
szerencse- €s hazardjaték szervezése, lebonyolitésa.

Az iskola teriiletén talalt targyakat a titkarsagon kell leadni, ahol 60 napig 6rizziik. A 60. napot
kovetoen az iskola a nem keresett targyakat karitativ célra felajanlja.

Az egész iskola teriiletén tilos a dohanyzas. Felnotteknek dohanyozni csak az iskola bejératatol
szamitott 5 méteren tul lehet.

Az lizend fiizetnek a tanulénal kell lennie, hogy barmely iskolai munkaval kapcsolatos
kozleményt be lehessen vezetni. A bevezetett informaciokat a sziilokkel ala kell iratni, ennek
ellendrzését az osztalyfonok végzi el.

A 245/2024-es kormanyrendelet megszabja azon tiltott targyak korét, amik a 2011.évi
CXC. torvény szerint nevelési- oktatisi intézménybe tanulé dltal nem hasznélhato:
e Kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozok
e Azon targyak, amelyeknek birtoklasa a szabalysértésekr6l és a szabdlysértési
nyilvantartasi rendszerrél szolé 2012. évi II. torvényben foglaltak szerint biintetendd,
vagy
e A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termeék.
e Tiltott targyak kore:
o Az iskolaba kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkozoket (8 centiméternél
hosszabb pengéji kés, dobocsillag, rugoskés, fj. szamszerij, francia kés,
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szigonypuska, parittya, csuzli, o6lmosbot, boxer, ldncos bot, gazspray.
l6fegyverutanzat vagy elektromos sokkold, dlkulcsok, mechanikus vagy
elektromos elven mikddé zarnyitéd szerkezetek) behozni tilos.
Tiltott targynak minésiil minden olyan eszkdz vagy termék, amelynek birtoklasat a
szabalysértési torvény vagy a Biintetdé torvénykonyv tiltja: kabitoszer, lofegyver,
pirotechnikai eszkzok, dohanytermék vagy alkohol. Ezek intézménybe val6 behozatal
szigoruan tilos!
Abban az esetben, ha felmeriil, hogy valakinél az iskolaban olyan tiltott targy van,
amelynek birtoklasa szabalysértés vagy biincselekmény, akkor a jogszabaly szerint a
pedagbgus vagy a nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segité alkalmazott felszolitja a
didkot annak igazolasara, hogy a tiltott targy nincs a birtokdban. Ezzel egyidejlileg a
pedagogus vagy a neveld-oktatdé munkat kozvetleniil segité alkalmazott értesiti a
tagintézmény igazgatot €s a tanulo sziilgjét. A tagintézmény igazgato értesiti az altalanos
renddri szervet.
Hasznalataban korlatozott tAirgynak minésiil:

o A tanitasi nap folyamén az altalanos iskola 1-8. évfolyaman, foglalkozasok ideje
alatt a kollégiumban, a tandrak, szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre
felkészitd szakmai képzés szerinti foglalkozasok ideje alatt- ideértve az
intézményben toltétt  idét is- a szakiskola minden évfolyaman a
telekommunikacios eszkozok- kiilonosen a mobiltelefonok-, a kép- vagy
hangrogzitésre alkalmas eszk6zok és az internetelérésre alkalmas okoseszk6zok.

e A tiltott és hasznalatban korlitozott tirgyak atvételének és visszaadasinak szabalyai:

o A haszndlatban korlatozott targy a 2. § szerinti nevelési- oktatasi intézménybe
bevihet6, azzal, hogy a tanul6é a hasznalatban korlatozott targyat a tanitasi nap
kezdetén, a tanitasi orak megkezdése elott, de legkésébb 7 ora 50 percig, a
kollégiumban a foglalkozas megkezdése eldtt - a felelds feln6tt munkatarsnak — a
tulajdonos nevének feltiintetésével kikapcsolt allapotban leadja a tanitasi nap
idotartalmara, ami osztalyonként/csoportonként elzarva megérzésre keriil. A
megOrzott targyakat a tanulasi id6 végén a kijeldlt feln6tt munkatars visszaad a
tanuloknak.

o Amennyiben sériilés lathatd az eszkozon, arrdl a leadaskor jegyzokonyvet kell
késziteni.

o A korlatozottan hasznalhaté eszkozoket a tanuld csak akkor birtokolhatja és
hasznalhatja, ha a tagintézmény igazgato egészségiigyi célbol vagy pedagdogusa
pedagdgiai célbdl az altala meghatarozott idészakra engedélyezi. Amennyiben az
eszkoz hasznalatra keriil a pedagégus a sziilét értesiti a KRETA rendszeren
keresztiil. A pedagogus rogziti a birtoklas és a hasznélat céljat, az engedély
érvényességének iddtartamat (tanoéra, foglalkozas), tovabba a birtokolhatd
targyat.

o Az atvett targyat az atvétel szerinti allapotban kell visszaadni.

e Kiegészito rendelkezések:

Ha arra utal6 informacié meriil fel, hogy a tanul6 az Nkt. 7.§ (1) bekezdés b)-j) pontja
szerinti nevelési- oktatasi intézmény teriiletén az 1.§ b) pontja szerinti targyat tart
birtokaban, akkor a szabalyok betartasat a pedagogus, valamint a nevel6-oktaté munkét
kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott alkalmazott jogosult ellenérizni, azzal,
hogy felszodlitja a tanuldt annak igazolasara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban, és
ezzel egyidejlileg értesiti az igazgatot, az altalanos renddri szervet és a tanulé sziil6jét.
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Ha arra utal6 informacié mertil fel, hogy a tanulé az Nkt. 7 § (1) bekezdés b)-j) pontja szerinti
tiltott targyat vagy hasznalatban korlatozott targyat tart magéanal engedély nélkiil, akkor a
szabalyok betartasat a pedagogus vagy valamint a nevelé-oktatdé munkat kézvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott alkalmazott jogosult ellenérizni, azzal, hogy felszolitja a tanulét a
targy atadasara. A kérés megtagadasa fegyelmi eljarast von maga utan.

A dolgozok és a tanulok a titkarsagon, irodakban talalhato telefonokrol csak kozérdekii és siirgds
hivasokat kezdeményezhetnek.

Tilos a tanitasi orakon étkezni és innivalot fogyasztani kivéve, ha a tanéar erre kiilon engedélyt
ad. Tilos tovabba ragogumizni.

Az iskola nem vallal kartéritési felelosséget a tanuld tanulmanyai folytatasaval dsszefiiggésbe
nem hozhat6 kareseményekért, tanulmanyai folytatasahoz nem sziikséges targyakkal kapcsolatos
kareseményekért. A tanuld az iskolaba érkezésekor eldontheti, hogy értéktargyait megOrzésre
leadja-e az iskola titkarsagan. A megorzési id6 alatt az iskola a targy feliigyeletét és allaganak
megorzését vallalja.

Amennyiben a tanuld e hazirendben vagy mas jogszabalyban, iskolai bels6é szabalyzatban foglalt
kotelességeit megszegi, fegyelmezd intézkedésben, fegyelmi biintetésben részesiilhet. A
fegyelmez6 intézkedések fajtait és ismérveit az iskola szervezeti és miikodési szabalyzata
tartalmazza. A fegyelmi eljaras és a fegyelmi biintetés kiszabasanak szabalyait jogszabaly
hatarozza meg.

- Biintet6jogi és fegyelmi eljaras hatdlya ala nem tartozd, pedagogus vagy a koznevelési
intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyulo, a kdznevelési intézménnyel jogviszonyban allo
tanuld részérdl elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd cselekményeket azonnal
jelenteni kell. Megel6zésében, kivizsgalasaban, elbiralasdban, az alkalmazando intézkedések
meghozataldban az intézmény vezetGje team megbeszélést (pl. védoénd, iskola pszichologus,
osztalyfonok, Sziiloi szervezet, vezetok bevonasaval) kezdeményez, a kezelend6é probléma
sulyatol és milyenségétdl fiiggden. Az intézkedéseket, javaslatokat rogziteni kell, és nyomon kell
kovetni, majd lezarni.

Engedélyezett eszkozhasznailat oktatasi célbol

Az iskola lehetdséget biztosit arra, hogy egyes orakon — a pedagdgus iranyitasaval ¢és
engedélyével — a tanulok digitalis eszkozoket hasznaljanak oktatasi célra. Ebbe beletartozhat:

« tanuldi laptop vagy tablet hasznalata informaciokeresésre,

o digitalis tananyag elérése (pl. KRETA Digitalis Kollaboraciés Tér, tankdnyvek),
o szivegszerkesztés, prezentaciokészités, programozasi feladatok,

o tanulast segitd alkalmazasok (pl. kalkulator, jegyzetel6 app).

e QR-kod vagy link segitségével elérhetd tananyagelemek megnyitasa,

e tandri kérésre valé online tesztkitdltés (pl. Kahoot, Google Forms stb.).
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3. Hasznalat feltételei

Az engedélyezett eszkdzhasznalat soran a kovetkezo szabalyok érvényesek:
o (Csak az 6ra anyagéhoz kapcsolodoan, a tanar utasitasai szerint hasznalhatok az eszkdzok.
o Tilos kép- vagy hangfelvételt késziteni masok tudta és beleegyezése nélkiil.

o Az eszkozon valo jaték, iizenetkiildés, kozosségi média hasznalat, internetezés,
zenehallgatas szigoruan tilos.

5. A tankonyvkolesonzéssel kapcesolatos szabalyok

A tankdnyvkolesonzéssel kapesolatos szabélyok azokra a kiadvanyokra vonatkoznak, amelyek az
iskolai tankényvrendelési listan szerepelnek.

Az iskola tagintézmény vezetdje az osztalyfonokok, valamint a gyermek-¢s ifjusagvédelemmel
megbizott felelos kozremiikodésével —minden tanév végén tajékoztatja a sziiloket

e azokrol a tankdnyvekrol, tanulmanyi segédletekrol, taneszk6zokrol, ruhazati

és mas felszerelésekrol, amelyekre a kovetkezo tanévben az iskolaban sziikség lesz,

e az iskolatol kdlesondzhet6 tankdnyvekrol, taneszk6zokrdl és mas felszerelésekrol,

e arrol, hogy az iskola milyen segitséget tud nyujtani a sziil6i kiadasok csokkentéséhez,

e arr6l, hogy a kdvetkezo tanévben kik jogosultak normativ kedvezményre.

Az ingyenes tankOnyvre jogosult tanuldk a tankonyveket tanév elején az iskolai konyvtarbol kapjak
meg atvételi elismervény ellenében egy tanévre, szeptembertdl jiniusig tart6 idoszakra.

A t5bb tanéven keresztiil hasznalt tankonyveket az iskola annak a tanévnek a végéig biztositja a
tanulok szamara, ameddig a tanulénak tanulmanyai soran sziiksége van ra.

A tanulok az iskolatol kapott ingyenes tankdnyv hasznalatara addig jogosultak, ameddig az tanul6i
jogviszonyuk iskolankban fennall. A tanuldi jogviszony megsziinésekor az ingyenesen kapott
tankonyveket vissza kell adni.

Az iskolatol kolesonzott tankdnyv elvesztésével, megrongalasaval okozott kart a sziilonek az iskola
részére meg kell téritenie. A Kkartérités Osszege megegyezik a tankdnyvnek az adott tanévi
tankonyvjegyzékben feltiintetett fogyasztoi araval.

Nem kell megtériteni a tankonyv, munkatankényv rendeltetésszerli hasznalatabdl szarmazo
értékesokkenést.

5.1 Az iskolai tanuldshoz nem sziikséges dolgok behozatala

Az iskola semmilyen garanciat nem tud vallalni az iskolaba behozott, a tanulmanyi munkaval
kapcsolatba nem hozhat6 targyakért. Nagy értékii targyak megorzését -a titkarsagon talalhato
pancélszekrényben- elozetes kérelem alapjan vallalja az iskola.

6. Az iskola munkarendje

e Az iskola éves munkarendjét a tantestiilet, a sziil6i szervezet és a didkdnkormanyzat hatarozza
meg az iskolavezetés javaslata alapjan. A tanitds nélkiili munkanapok iddpontjait a tanév
kezdetekor kell meghatarozni.

- Az intézmény ¢és telephelyei 7 o6ratol tartanak nyitva. 7-7, 45-ig iligyeletet tartunk. A pontos
orakezdés érdekében a tanuloknak legkésobb 7 ora 40-re kell beérkezniiik.
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Mindkét tagozaton a beszélgeté korrel kezdiink 7,45-kor, ezt koveti a reggeli. Minden didk a
tanitas kezdete el6tt legkésobb 5 perccel kordbban érkezzen meg az iskolaba, foglalja el helyét a
tanteremben, varja fegyelmezetten tanarat. Aki ezutan érkezik, elkésonek mindsiil, kivéve abban
az esetben, ha a késést forgalomi akadaly idézte el6.

A tanitasi orak 45 percesek, koztiik sziinet van. Az orakozi sziinetek rendjét az 1. sz. melléklet
tartalmazza. A tanitasi ora kezdetét és végét csengd jelzi.

Orakozi sziinetekben az tigyeletes tanar rendelkezéseit be kell tartani. Esés. rossz idgjarasa
sziinetekben az als6 tagozatos tanuldk az aulaban, jo id0 esetén az iskola minden tanuldja az
udvaron tartézkodik. Tantermekben csak az illetékes tanar jelenlétében tartozkodhatnak a
tanulok. A folyosokon, lIépcséhazban a didkok keriiljék a larmazast és minden olyan jatékot,
amely veszélyezteti a testi épségiiket, vagy rongélast okozhat.

Tliz esetén riasztasra a folyosokon ¢és a tantermekben kifiiggesztett rend szerint kell elhagyni az
¢épiiletet. A menekiilési iranyokat minden tanév elején az osztalyfonok ismerteti tanitvanyaival.

A tanuloknak lehetéségiik van arra, hogy a Kozponti ebédlében ebédeljenek. Az ebédidé 12:20-
13:00-ig tart. Az iskola tanuléi étkezését a Kdzponti konyha és ebédld biztositja. Az ebédlében
az étkezés csoportosan, a szamukra kijel6lt idépontban torténik. Az étkezés elotti tisztalkodast az
iskolaban kell elvégezni.

Orakozi sziinetekben és a délutani programok valtasanal az auldban, udvaron és a tantermekben
csak pedagogus feliigyeletével tartozkodhatnak a tanulok.

A tanuldk hivatalos tligyeiket a titkarsagon vagy a tanari szobdban a sziinetben intézhetik. mas
esetekben tanaraikat a tanari szobabol kihivhatjék, de oda be nem mehetnek.

A napi munkarendet az orarend és a csengetési rend hatarozza meg. A tanitasi 6rak altaldban az
1-8. tandraban tartandok, kdzben ebédsziinetet tartunk.

A tandrakon sziilok nem zavarhatjdk a tanulmanyi munkat.

Tanitasi id6 alatt a didkok az iskola épiiletét csak tanari engedéllyel hagyhatjak el. Egyéb esetben
az iskolabol a tanitasi ido alatt kilépni tilos, és sulyos fegyelmi vétség.

A képességek fejlesztését szolgaljak a tanoran kiviili fejleszté foglalkozasok. amelyeken valé
részvétel kotelezo.

A testnevelés orak keretében tartott uszasoktatasokon valé részvétel minden osztalyfokon
kotelezo, a tdvolmaradast igazolni kell. Az uszas orak aloli felmentést a sziilonek kell igazolnia,
mely lanyoknal havonta egyszer lehetséges. Egyéb felmentés csak orvosi igazolassal fogadhato
el.

Az iskola Telephelyén (2000 Szentendre, Kalvéria Gt 16) a testnevelés orak a Méricz Zsigmond
Gimnazium konditermében torténnek.
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A pedagdgus az orarol csak indokolt esetben hivhato ki.

Ha a tanulonak a tanitasi (foglalkozasi) id6 befejezése elétt tavoznia az iskoldbol csak a sziild
irasbeli kérésére lehet, melyet az Uzend fiizetben/ Krétaban kell rogziteni.

. Mulasztisok igazolisa

A tanul6 tanitasi 6rardl valo tavolmaradasat, késését az e-naploba az orat tartd pedagogus koteles
bejegyezni az 6ra megkezdését kvetden.

A tanul6 havi mulasztasait az osztalyfondknek az e-naplo megfelel6 rovataban a honap elteltével
Osszesiteni kell.

A sziil6 el6zetes kérése alapjan a tanul6 egy tanévben
e az osztalyfonok tudtaval tiz napig terjedden,

e indokolt esetben a tagintézmény-vezetd engedélyével mulaszthat. Az utobbi esetben a
kérelmet irasban kell benyujtani a titkarsagra.

A tanulo eldzetes engedélykérés nélkiil csak indokolt esetben maradhat tavol az iskolatol. A
sziil6 ilyen esetekben is koteles bejelenteni a mulasztas okat az osztaly fontknek. Amennyiben ez
elmarad, az osztalyfonok kotelessége a mulasztas okanak felderitése a mulasztas megkezdésétol
szamitott harom napon beliil.

Amennyiben a felderités soran igazolatlan mulasztasra utalo jeleket észlel, kiteles 6t napon beliil
a Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgdlatot értesiteni, hogy deritsék ki a mulasztas okat.

e A mulaszté tanulé iskoldba jovetelének elsé napjan, igazolnia kell mulasztasat. A
mulaszté tanul6 az orvosi igazolasat a gyermek iskolaba érkezésekor, az e-Krétaba kell
feltolteni.

A mulaszté tanulé az orvosi igazolasat a gyermek iskoldba érkezésekor, a sziildi igazolast
legkésobb 6t tanitdsi napon beliill az e-Krétaba feltdlteni. A tanulé o6rai igazolatlannak
mindsiilnek, ha az eldirt hatarido alatt nem igazolja tavolmaradasat.

Késés: Amennyiben a tanulé az 6ra megkezdése utan érkezik, késoének szamit. A tanar az e -
naploban regisztrélja, hogy hany percet késik a tanulo. Ha ezek Gsszesen kitesznek 45 percet, a
tanulé igazolt vagy igazolatlan orat kap. attol fliggden, hogy igazolt vagy igazolatlan késésrél
van-e sz0.

(a) Az igazolatlanul mulasztott tanulét a szervezeti és mikodési szabalyzatban
meghatarozott iskolai biintetések megfelelé (éltala még nem kapott) fokozataban kell
részesiteni, és ezt az {izendn, e-naplon keresztiil a sziilé tudomasara hozni.

(b) Els6 izben tortént igazolatlan mulasztas esetén a sziil6t értesiteni kell az igazolatlan
mulasztasrol és arr6l, hogy az 50 orat meghaladé igazolatlan hianyzast kovetden a
Csaladsegito-és Gyermekjoléti Szolgalatot, és a Gyamhivatalt értesiteni koteles az iskola.

(c) 10 orat meghaladé igazolatlan mulasztas esetében az osztélyfonok az igazolatlan
mulasztas észlelésének napjan koteles az iskola gyermek- és ifjusagvédelemmel megbizott
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munkatarsat értesiteni az igazolatlan mulasztasrol. Ezt 30 és 50 oranal is koteles
megismételni. Az értesitéseket az iskolatitkar a megfelel$ szervhez tovabbitja.

e A tanoran kiviili foglalkozasokrol torténé tavolmaradast is igazolni kell. A tanéran kiviili
foglalkozasokrol (szakkorok) ismételten igazolatlanul mulasztd tanulé a foglalkozasrol
kizarhato.

8. A tanulék véleménynyilvanitisinak, a tanulék rendszeres tijékoztatisinak rendje és
formai

Az iskola egészének életérdl, az aktualis feladatokrol az intézményvezet6 az alabbiak szerint
tajékoztatja a tanulokat:

- az iskola folyoséjan elhelyezett hirdetétablakon, az osztalyfonskon keresztiil az osztaly fonoki
orakon, a diakkozgyiilésen az iskola honlapjan, illetve Facebook oldalan.

- A tanuldt és a tanul¢ sziileit a tanulo fejlodésérol, egyéni haladasérol, hidanyzasairdl a szaktanarok
¢s az osztalyfonokok folyamatosan szoban és irasban tajékoztatjak.

- A tanulok kérdéseiket. véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg vagy vilasztott
képvisel6ik, tisztségviseldik (DOK) atjan kdzolhetik tanaraikkal, osztalyfonokiikkel, az
iskolavezetéssel.

Jutalmazas, biintetés

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten

* példamutaté magatartast tanusit, vagy

* folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el, vagy

» azosztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez, vagy

* iskolai, illetve iskolan kiviili tanulményi, sport, kulturélis stb. versenyeken, vetélkedén
vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt, vagy

* barmely mas médon hozzajarul az iskola jo hirnevének megérzéséhez és niveléséhez,
az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolai jutalmazas formai
a) Az iskolaban tanév kézben elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok:
» szaktanari dicséret
* napkozis nevel6i dicséret
» osztalyfonoki dicséret
* igazgatoi dicséret
* nevelOtestiileti dicséret.
b) Az egész évben példamutaté magatartast tanusité és kiemelkedé munkat végzett tanulok a tanév
végén:
» szaktargyi teljesitményéért,
* példamutatd magatartasaért,
* kiemelked6 szorgalmaért,
» példamutaté magatartasaért és kiemelkedd szorgalmaért dicséretben részesithet6k. A
dicséretet a tanulé bizonyitvanyaban kell vezetni.
c) Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven at kitind eredményt elért tanulok oklevelet és
konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzaro tinnepélyen az iskola kozossége eldtt vehetnek at.
d) A Barczi dij” Kkitiintetést a Barczi Napok (projekthét) rendezvénysorozat keretében a
tantestiilet javaslata alapjan 1 tanul6 kapja meg. A jutalom odaitélésérél a DOK dont.
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e) Az iskolai szint(i versenyek helyezettjei oklevelet kapnak, melyet az iskola kozossége elott
vehetnek at.

f) Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eléaddsokon, bemutatokon eredményesen
szerepl6 tanulok intézményvezetdi dicséretben részesiilnek.

g) A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tantsito tanul6i
kozosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni.

A felsorolt dicséretek, jutalmak adasara az iskola barmely pedagdgusa javaslatot tehet. A jutalmak

dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni, illetve az e-naplé megjegyzés

rovataba be kell jegyezni.

A tanulokkal szembeni fegyelmez6 intézkedések
Azt a tanulét, aki
* atanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy
* atanuldi hazirend eldirasait megszegi, vagy
* igazolatlanul mulaszt, vagy
* barmely modon art az iskola jo hirnevének biintetésben lehet részesiteni.

Az iskolai biintetések formai

* szaktandri figyelmeztetés,

* napkdzis nevel6i figyelmeztetés,

» osztalyfonoki figyelmeztetés,

* osztalyfonoki intés,

e osztalyfonoki megrovas,

» igazgatoi figyelmeztetés,

e igazgatéi intés,

e igazgatéi megrovas,

» tantestiileti figyelmeztetés,

e tantestiileti intés,

e tantestiileti megrovas.
Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyb6l indokolt esetben a
vétség sulyatol fiiggden el lehet térni.
A felsorolt biintetések kiszabasara az iskola barmely pedagégusa javaslatot tehet. A biintetés
adasarol az erre jogosult neveld, illetve a nevel6testiilet dont. A biintetést irasba kell foglalni, és azt
a sziilo tudomasara kell hozni, valamint az E-naplé megjegyzés rovataba be kell jegyezni.
A tanulo sulyos kotelességszegése esetén a tanuléval szemben a magasabb jogszabalyokban el6irtak
szerint fegyelmi eljaras indithat6. A fegyelmi eljaras meginditasarol a tagintézmény igazgaté vagy a
neveldtestiilet dont. A fegyelmi eljards részletei a Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban
talalhatoak.
A tanulo gondatlan, vagy szandékos karokozasa esetén a tanuld sziilbje a magasabb
Jjogszabélyokban el6irt modon és mértékben kartéritésre kotelezhet. A Kkartérités pontos mértékét
az iskola igazgat6ja hatarozza meg.

9. A hetes kotelességei
e A hetes kivalasztasa az osztalyon beliili hagyomanyok utjan torténik.

e A hetes megbizatasa hétfo reggel kezdddik, és pénteken tanitds utan ér véget.
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Egy osztalyban egy hetes van, ha hidnyzik, az osztalynak az osztalyfénok figyelmeztetése nélkiil
kotelessége ) hetest vélasztani.

A hetes gondoskodik a tanari asztal, a sz€ék, a tanterem és a tébla tisztasagarol, krétarol, a terem,
novények locsolasarol, szelloztetésérol.

Ha az o6rat tartd tanar a becsengetés utan 10 percen beliill nem jelenik meg, azt a hetesnek
jelentenie kell az iskola titkarsagan.

10.Tanoéran kiviili foglalkozasok

A tanulé a tantervi anyagon tilmenden tudomanyos, technikai, mivészeti, szakmai stb.
érdeklodésének kielégitése, alkotoképessége fejlesztése céljabol részt vehet iskola diakkorok
(program, szakkor, énekkar, sportkor, egyéb) létrehozasdban ¢s munkdjaban. A tanuld
javasolhatja az e pontban emlitett diakkorok megalapitasat is az intézmény vezet6jénél.

A didkkorok szeptember elején kezdik meg miikodésiiket, és a tanév végéig tartanak. A
diakkorok tevékenységérol év elején az osztalyfonokok tajékoztatjak a tanulokat.

A diakkorre torténéd jelentkezés utan a tanuld koteles egy tanitasi év idotartamanak idejére
foglalkozason részt venni.

Az iskolaban tanitasi 1d6 utan iskolai rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek
feltétele, hogy a rendezvény 17 ordig befejezodjon, valamint, hogy a tanulokra pedagégusok
feliigyeljenek. Az iskola igazgatdjanak engedélyével a program 17 oOranal késébb is
befejezodhet. Minden iskola altal szervezett, rendezett kiilsé programon (beleértve az
ebédeltetést is) a Hazirendben leirt szabalyok érvényesek.

11.Egyéb rendelkezések

Az iskolai tinnepélyeken az tinnepi 6ltdzet lanyoknak a kovetkezo:
« fehér bluz
*  sOtét szoknya/ nadrag

Az iskolai tinnepélyeken az tinnepi 6ltozet fitkknak a kovetkezo:
* sOtét nadrag
« fehéring

A testnevelés és Uszas ordkon kotelezd oltozékrol a tanév elején a testneveld tanarok adnak
tajékoztatast.

A tanulok a tanulokozosségek és a didkkorok érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot
hoznak létre. A diakénkormanyzat tevékenysége a tanulokat érinté valamennyi kérdésre Kiterjed.
A didkonkormanyzat miikodését, feladatait, jogkorét a hatalyos jogszabédlyok és a
diakonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza.
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Az iskolai és iskolan kiviili szervezett iskolai rendezvényeken a tanuloknak az osztalyfonok
Gtmutatasai alapjan kell részt venniiik.

Ha az osztalyfonok nem tartézkodik az iskolaban, déntéshozatali jogat a tagintézmény-vezetd
veszi at.

A tanulok nagyobb kozosségének a tanuldk 50%-a + 1 tanulot kell tekinteni.

A GYOD-ban részesiilo sziilok gyermekének iskolai tartézkodasa

e Az iskola biztositja a GYOD-ban (Gyermekek Otthongondozasi Dija) részesiild sziilé
gyermeke szamara az egész napos iskolai benntartozkodas lehetdségét, a tanul6 egyéni
sziikségleteit, fejlodési titemét és a sziil6 kérését figyelembe véve.

e A tanul6 napkdzbeni iskolai tartozkodasat az iskola — indokolt esetben — a tanitési idon
tal is biztositja, legfeljebb a mindenkor hatalyos jogszabalyokban meghatarozott
id6tartamban.

12. Zaroé rendelkezések

A Hazirend melléklete:
e 1. szamui melléklet Csengetési rend
e 2. szamu melléklet Ovodai Hazirend

A Hézirend a kihirdetést kdvetden lép hatalyba, és visszavonasig érvényes.

Az elfogadott vagy modositott Hazirendet nyilvanossagra kell hozni. A Hazirend elfogadasat,
modositasat kdvetden egy-egy példanyat a mellékleteivel egyiitt a Diakonkormanyzatnak és a
Sziiloi szervezetnek at kell adni, az iskola konyvtaraban és az osztalytermekben ki kell
fliggeszteni, valamint az iskola honlapjan kozzé kell tenni Ggy, hogy azt barki szabadon
megtekinthesse.

A Hazirend 1 példanyat beiratkozaskor a tanulonak és a sziilojének at kell adni. A Hazirendnek
tartalmaznia kell a mellékleteket is, és egységes szerkezetlinek kell lennie. E feladat
megszervezése az intézményvezeto feladata.

A Hazirend modositasara barmely tanuld, pedagogus. dolgozé irasban tehet javaslatot a
diakdonkormanyzatnal, vagy az iskola vezet6jénél. Az igy beterjesztett javaslatrol 30 napon beliil
a nevelotestiilet dont.

A tanév megkezdését kovetd 4 héten beliil az iskola vezetsége és a didkonkormanyzat
vezetdsége attekinti a Hazirendet, és hatéroz arr6l, hogy a Hazirendet sziikséges-e modositani, az
utolsé Hazirend-modositas ota felmeriilt-e szabalyozasi probléma, illetve a Didkdnkorményzat,
vagy az iskola mas szerve javasolta-e a Hazirend modositasat barmely kérdésben.

Jelen Hazirend tartalmaval és értelmezésével kapcsolatosan barki fordulhat kérdéssel az
intézményvezetdhoz, helyetteséhez, valamint a Didkénkormanyzat vezetdjéhez. Az illetékes
személyeket az iskola titkarsagan kell keresni.
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Jelen Hazirend 2024. szeptember 01-t6l hatélyos.

Jelen Hazirend jovahagyasat a tagintézmény- igazgatoja kezdeményezi az intézményvezetdnél,
¢s a fenntarté szervnél.

Jelen Hazirend kihirdetésérdl az intézmény vezetdje a jovahagyast kovetd 5 munkanapon beliil
az osztalyfonokon keresztiil gondoskodik.
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1. Melléklet

Csengetési rend
7:45-8:00
8:00-8:45
8:55-9:40
9:50-10:35
10:45-11:30
11:35-12:20
13:00-13:45
13:55-14:40
14:45- 15:30

Beszélgeto kor

=

’

. ora

Ora
Ora
ora
Ora
ora
Ora
ora
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2. Melléklet

Hazirend

Tahitétfalui Ovodak,
Bolcsode és Konyha
befogado intézményben
a
Chazar Andras Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény, ()voda, Altalanos Iskola, Szakiskola,
Készségfejleszto Iskola, Kollégium, Fejleszto Nevelést-
Oktatast Végzo Iskola
Barczi Gusztav Tagintézményének Tahitotfalui
Telephelyén
a
Teknoc csoportra vonatkoztatva

Tahitotfalu, 2025. szeptember.01.
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1. Hazirend jogszabalyi alapja

e A nemzeti kéznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (Nkt.)

e 229/2012. (VI 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél sz6l6 torvény
végrehajtasarol (Vhr.)

e A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolé (20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet (EMMI r.)

© A Tahitotfalui Ovodak, Bolesdde és Konyha Szervezeti és Mikddési Szabalyzata
(SZMSZ) (megtekinthetd az 6voda honlapjan, www.tahitotfaluovodak.hu)

e Chazar Andras Egységes Gyogypedagégiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos

Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola, Kollégium, Fejleszté Nevelést-Oktatast Végzo Iskola
Barczi Gusztav Tagintézményének Tahitotfalui Telephelye-Ovoda Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata

° A Tahitotfalui Ovodak, Boleséde és Konyha pedagégiai programija (megtekinthetd az
ovoda honlapjan, www.tahitotfaluovodak.hu)

o Chazar Andras Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos
Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola, Kollégium, Fejlesztd Nevelést-Oktatast Végzo Iskola
Barczi Gusztav Tagintézményének Tahitotfalui  Telephelye-Ovoda pedagogiai  programja
(megtekinthetd a tagintézmény honlapjan (barczigusztav.hu)

o 2015. évi LXIII. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997.
évi XXXI. torvénynek az ingyenes bolesodei és 6vodai gyermekétkeztetés Kiterjesztése érdekében
torténd modositasarol

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol
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2. Altaldnos informaciok

Telephely neve:

Chazar Andras Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium, Fejleszté Nevelést-Oktatast Végzo Iskola Barczi
Gusztav Tagintézményének Tahitotfalui Telephelye-Ovoda

OM: 032652/,011

Almaskert Ovodaban miikod6 Teknée csoport

Telephely cime: 2022 Tahitotfalu, Almésy Laszl6 utcal7.
Telefonszam/fax: +36-30-865-7921

E-mail: igazgato@barczigusztav.hu

Honlap: barczigusztav.hu

Fenntarto: Véci Tankertileti Kozpont
Tagintézményvezeto: Bodnar Eszter (+36-30-714-1931)
Gyermekvédelmi felel6s: Komenda Katalin

Pszichologus: Monori Dorottya King

Szocialis segit6: Hargitayné Csendes Monika

Az 6voda napi nyitva tartasa: 07.00 - 17.00

Hianyzas bejelentése, ebéd | +36-30-943-4046 (6vodatitkar) vagy l

lemondasa, hianyzas utani | faluovi@tahitotfalu.hu (e-mailben) vagy

megrendelése: Tahitotfalu Ovodak facebook oldalon messenger ijzenetben‘
(https://www.facebook.com/tahitotfaluovodak) ,
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3. A nevelési év rendje

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart. Az 6voda janius 1-t6] augusztus 31-ig
‘nyari napirend szerint, 6sszevont csoportokkal miikddik.

Az 6voda a nyéri zarasanak id6pontjarol februér 15-ig értesiti a sziiloket.

Az 6vodai csoport naponta 07.00-17.00 éraig tart nyitva.

A nevelési évben 5 nap nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriil sor, sziikség esetén iigyeletet
biztositunk a gyermekek szamara. Ezek id6pontjarol legalabb 7 nappal kordbban értesitjiik a
sziiloket.

4. Az évodai felvételi jelentkezés rendje

Az dvodaskort, autizmust igazold orvosi diagnozissal rendelkezé gyermekeknek a Pest Varmegyei
Szakszolgalat Budapesti Tagintézménye (Budapest, Dohany u. 54.) jeloli ki a csoportba vald
felvételt.

Sziikséges dokumentumok:

szakért6i vélemény

sziiletési anyakonyvi kivonat

személyi azonositot és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvany (a gyermek lakcimkartyaja).
a gyermek TAIJ kartyaja,

a sziilok személyi azonosito €s lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyat.

5. Pedagoégiai munka az 6vodiban

Az 6voda mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek egészségéhez,
biztonsagahoz valdé jogai alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel Osszefliggd feladatokra,
amelyek kiilonosen

o az egészséges taplalkozas,

e a mindennapos testnevelés, testmozgas,

o a testi €s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggoségek megelozése,

e a bantalmazas és az 6vodai erészak megel6zése,

o a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

o a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

Az dvodai életet, a foglalkozasokat 6vodanknak oly modon kell megszerveznie, hogy a sziilok és a
fenntartd igényeinek megfeleljen, és a szakmai kovetelményekben megfogalmazott szinvonalon
eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozasaval Gsszefiiggd feladatainak.
Az dvoda sajat pedagdgiai programja barmikor megtekintheté az 6voda honlapjan, vagy elkérhetd a
vezetotol.

Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6zo kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos nevelési
igényli és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek specidlis
igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb fejlodésiik
eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldaltan,
harmonikusan fejlodjenek. Személyiségiik kibontakoztatasakor figyelembe vessziik életkori
sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenekfelett 4ll6 érdekeit
tartjuk szem elott.



Ovodénk Pedagogiai Programja fontos feladatként kezeli a sziilokkel valé kapcsolattartds
fontossagat. A Hazirend készitésekor is igyeksziink kialakitani és szabélyozni a sziilokkel valod
partneri kapcsolatot, melynek alapelvei:

o elismerjiik a csalad els6dlegességét,

° elfogadjuk a csalad szokas- és szabalyrendszerét,

< empatiat és segitd szandékot mutatunk,

o az ovoda és csalad kapcsolatat tapintatra épitjiik és a kozos programok egyiittes

tevékenységei alkalmaval mélyitjiik el.

Az 6voda hagyomainyai

A gyermekek sziiletésnapjat megiinnepeljiik a csoportokban. Iskoldba mené gyermekeket
elbucsuztatjuk.

Minden év majus végén, vagy junius elején gyermeknapi programot szerveziink.

6. A gyermeki jogok és kitelezettségek gyakorlasa

6.1. A gyermekek jogai
Nkt. 46.§
A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek és a tanulé nem vetheto ala
testi és lelki fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetlen, embertelen, megaldzé biintetésnek vagy
banasmodnak.

6.1.1. A gyermeknek joga, hogy

o képességeinek, ¢érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,
. a nevelési intézményben biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,

ovodai életrendjét pihendidd, szabadid6, testmozgas beépitésével, sportolasi. étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleloen alakitsak ki,

o biztonsaga érdekében az Ovodaban tartézkodasa ideje alatt, végig szakképzett felnott
feltigyelete alatt alljon,

o nemzetiségi hovatartozasanak megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiiljon,

. részére a nevelés-oktatds soran a tdjékoztatas nyujtisa és az ismeretek kozlése
targyilagosan és sokoldaltan torténjék,

° egyhazi vagy maganintézményben vegye igénybe az ovodai ellatast, tovabba. hogy az

allami ¢és telepiilési 6nkormanyzati fenntartasi nevelési-oktatasi intézményben egyhazi jogi személy
altal szervezett hit- és erkolcsoktatasban vegyen részt,

. személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo
jogat, dnrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valé jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem Kkorlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-
oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,

B a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétél fiiggden, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes, vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e térvényben meghatarozott, a
gyermekeket terhel6 koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség
teljesitésének halasztasara vagy részletekben valo fizetésére,



. a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztéeszkozok),
berendezéseit (butorok, radi6, magno....), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Eletkordnak és
fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen részt
sajat kornyezete és az altala hasznalt jatékok, eszkdzok rendben tartasaban.

6.1.2. A sajatos nevelési igényi gyermekeknek joga,
hogy kiilonleges banasmdd keretében allapotanak megfelelé pedagogiai, gyogypedagogiai,
konduktiv pedagogiai ellatasban részesiiljon attol kezdodéen, hogy igényjogosultsagat
megallapitottdk. A kiilonleges banasmodnak megfelelé ellatast a szakértéi bizottsag szakértoi
véleményében foglaltak szerint kell biztositani.
Az adott 6voda akkor jelolheto ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapit6 okirataban erre
felhatalmazasa van a fenntarto6 részérol, és rendelkezik a megfelel6 személyi és targyi feltételekkel.

6.1.3. Jutalmazas elvei és formai
A gyermeket a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében foglaltak szerint

jutalmazni kell.

Mikor és miért alkalmazunk jutalmazast:

o a helyes magatartasi forma megerdsitése érdekében

o a kiemelkedoé feladatvégzés alkalmaval

. Onként vallalt feladat esetén

o onmagahoz mért kiemelkedd teljesitmény esetén

° udvarias, illemtudo viselkedés esetén, valamint az autizmus specifikus allapot

figyelembevételével

A jutalmazas formai:

. dicséret.

o Ametakommunikacio eszkdzeit alkalmazzuk — simogatas, 6lbevétel, elismeré tekintet, stb.
. pozitiv kiemelés a csoport elétt, stb.

o autizmus specifikus jutalmazasi formak kialakitasa, alkalmazasa

6.1.4. Fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasinak elvei

Mikor és miért alkalmazunk elmarasztalast:

o helytelen magatartas,

. ha 6nmagara ¢és tarsaira veszélyt jelent,

. csunya beszéd,

° durva viselkedés,

s az 6voda berendezéseinek, eszkozeinek rongélasa esetén,

. az 6voda dolgozéival szemben udvariatlan hangnem és viselkedés.
. az autizmus specifikus allapot figyelembevételével

A fegyelmez6 intézkedések elvei:
o kovetkezetesség,
e rendszeresség,
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni.

6.2. A gyermek jogainak érvényre juttatisa
A gyermekeket neveld ovodapedagogusok feleldsek a csoportjukba jaré gyermekek jogaiqak
érvényesiiléséért a gyermek Ovodaba torténd belépésétol, onnan torténé kilépéséig, tehat a teljes



ovodaban toltott idoben. Munkajuk soran eldsegitik a gyermeki jogok maradéktalan érvényre
jutasat. Munkdjukat segité pedagogiai asszisztensektol, dajkaktol és az 6voda mas alkalmazottaitol,
valamint a gyakorlaton 1évé foiskolai hallgatoktol megkovetelik a gyermeki jogok érvényre jutdsat
elOsegité magatartasat.
Felelosek kiilondsen, a gyermek:
e személyiségének és emberi méltosaganak, jogainak tiszteletben tartasaért és védelméért,
e a fizikai és lelki eroszakkal szembeni védelme biztositasaért, képességeinek.
érdeklodésének, adottsagaink megfelel6 nevelésében, oktatasban részesitésért,
e allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban részesitéséért,
pedagogiai szakszolgalathoz fordulas segitéséért,
e személyiségi jogai, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo joga.
onrendelkezési joga, cselekvési szabadsaga, csaladi élethez és maganélethez valo6 joga 6voda
altali érvényre juttatasaért.

6.3. A gyermeki kitelességek teljesittetésének eljarasrendje

e A gyermekekkel életkoruknak megfeleld szinten ismertetni kell kotelességeiket, mint
ovodapedagogusi elvarast, a teljes 6vodai élet alatt, mindig az adott tevékenységhez
kapcsolva,

e ateljes dvodai élet alatt az elvarasoknak valé megfelelést figyelemmel kell kisérni, a nem
vagy hidnyos teljesités esetén a gyermekeket fel kell szdlitani a maradéktalan teljesitésre, a
helytelen magatartas besziintetésére, helyes teljesités esetén megerdsitést adni,

e agyermek sziilgjét be kell vonni a jogkdvetd magatartas begyakoroltatasaba, valamint
pozitiv emocionalis rahatas érvényesitése érdekében.

7. A sziil6 (torvényes képviseld) jogainak és kotelességeinek gyakorlasa

7.1. A sziilo jogai
. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény 41.§ - a szerint
jogosult a napkézbeni ellatas igénybevételére,
. A sziild joga, hogy. megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgia programjat,

szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A
hazirend egy példanyét a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a sziilonek.

. A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziilojét megilleti az a jog, hogy gyermeke
6vodaba jaratdasahoz — a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo tdrvényben
meghatarozottak szerint — anyagi tamogatast kapjon.

. Ha a gyermek sziildje Ovodaztatasi tdmogatasra jogosult, a gyermeknek egy Ovodai
nyitvatartasi napon legalabb hat 6rat az 6vodéaban kell tartozkodnia.

. A tagintézmény igazgatdja koteles értesiteni a jegyzot, ha a gyermek Ovodai elhelyezése
megsziinik. '

. 6. ¢letévét adott nevelési év augusztus 31-ig betdlté gyermek esetében a sziild
inditvanyozhatja a tankotelezettség kezdetének halasztasat januar 18-ig az Oktatasi Hivatalhoz
beadott kérelmével.

7.2. A sziil6 kotelességei
. Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és legalabb fél
¢venként irasban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlodésérdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell. 2
Ennek formai: a gyermek megfigyelésének irasos Osszegzése, sziil6i értekezlet, fogadora.



Ha a gyermeket neveld dvodapedagogus a gyermek iskolaba lépéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, a tagintézmény igazgatdja tajékoztatja a sziilét a
kotelességekrol, tovabba a kotelességek nem megfelel teljesitésébél eredd kovetkezményekrél.

. Amennyiben a sziilo az 6voda dontésében foglaltaknak onként nem tesz eleget, a
tagintézmény igazgatoja az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint a (4) bekezdésben
foglaltak alapjan a sziil6i egyet nem értést alatamaszto nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek
lakohelye szerint illetékes kormanyhivatalt.

¥ A sziilo kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi
fejlodéschez sziikséges feltételekrdl.

. Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres Ovodaba jarasat. A
kozoktatasi torvény 8. § (2) pontja értelmében: a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a harmadik életévét bet6lti, a nevelési év kezdé napjatol legalabb napi négy oraban dvodai
foglalkozason vesz részt. A sziilé — targyév aprilis 15-éig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek
jogos ¢érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek
negyedik életévét betolti, a kormanyrendeletben kijel6lt felmentést engedélyezé szerv, felmentheti
az 6vodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Kiilonés méltanylast érdemld esetekben ujabb kérelem alapjan, annak az évnek
augusztus 31. napjaig is kérhet6 felmentés, amelyben a gyermek otodik életévét betolti. Tartos
gyogykezeles alatt all6 gyermek esetében a kérelem éprilis 15. napja utan is benytjthato.

Nem sziinhet meg a gyermek 6vodai nevelése a sziilo bejelentése, befizetési kotelezettseg
elmulasztasa vagy igazolatlan hidnyzas miatt. Amennyiben a sziil6 masik dévodaba kivanja vinni a
gyermekét, az 0j 6voda igazolasat meg kell kérni.

. Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a tdle elvarhato modon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal, és résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.
d Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus,

valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a nevel6i-oktatéi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellaté személynek
szamitanak.

* A sziilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozason valé
részvételt, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagogusok kezdeményezésére a nevelGtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésben foglalt kotelezettségének a sziil6 nem tesz eleget, a
kormanyhivatal kitelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

7.3. A sziil6, torvényes képviselo koteles
. A kozoktatasi, koznevelési torvény elbirasai alapjan gyermeke kozosségbe valo
beilleszkedése érdekében is, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tiszteletben tartsa tarsai €és az
ovoda alkalmazottainak jogait,
' valamint a Magyar Koztarsasag Alkotmanyabol kovetkezoleg is, hogy gyermekét
jogkovetd magatartdsra nevelje, kiilondsen arra, hogy a gyermek magatartisaval nem sértheti masok
(tarsai, az Ovoda alkalmazottai) jogainak érvényesiilését. Mintat kell, hogy adjon tovabba a
gyermekeknek, a kulturdlt magatartasaval, a kozosségi érintkezés szabalyainak betartasaval.
. Fél évente 15 napot igazolhat a sziild, évente 30 napot.

7.4. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitisa
Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék
és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat. tudjak kifejezni magukat, és legyenek képesek



alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erészakkal, arulkodassal oldjak meg.
Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erositsék
gyermekeikben.

Példaul:

. ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgoz6 felnéttekre,

’ az 6voda dolgozoival kapcsolatos esetleges problémakat a gyermek el6tt semmilyen
koriilmények kozott ne fedjék fel,

‘ ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap gyermekiiket érte is esetleg
sérelem,

. az Ovodapedagogus véleményét, mint szakemberét vegyék figyelembe, esetleges

fenntartasaikat négyszemkozti megbeszélésen tisztazzak.

Nkt 53 §(1) bekezdés

EMMI-rendelet 63 § (1) bekezdeés

7.5. A nevelékkel valé kapesolattartas, egyiittmilkodés lehetoségei

A sziiloknek lehetéségiik van arra — és mi 6vodapedagogusok is igényeljiik —, hogy az 6vodaban
folyé pedagdgiai munka kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan vegyenek részt, stleteikkel
segitsék el6 a kozos gondolkodast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb
modszer szerint neveljiik, sziikség van igazi, valos egyiittmiitkodésre, nyitottsagra és 6szinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vonét, illetve az
tagintézmény vezet6jét, ¢és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az
egyiittmikodésre alkalmas forumok:

’ sziil6i értekezletek,

¢ barkécs- és munkadélutanok,

. k6zos rendezvények,

. fogadoorak (vezet6i, Gvonoi)

. az 6vonovel valo rovid, esetenkénti megbeszélések.

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhdny mondatos informdiciéeserén tal se a
gyermekkel kapcsolatos, se maginjellegii beszélgetés miatt az évodapedagogus figyelmét a
csoporttal val6 foglalatossdga kozben hosszabb idére ne vonjik el, mert az eléidézheti baleset
kialakuldsat, és zavarhatja a nevelés-oktatis folyamatit!

Gyermekiik fejlodésével, nevelésével kapcsolatban informéciot, tdjékoztatast csak a gyermek sajat
ovodapedagogusaitol vagy az dvodavezetotol kérjenek, a pedagdgiai asszisztensek és dajkdk nem
illetékesek.

Komolyabb probléma, ellentét, esetleges konfliktus esetén elsésorban az illetékes ovodapedagogust
keressék, ha sikertelen a megbeszélés, tajékoztassak a tagintézményvezetét, majd kdzbsen probaljak
meg megoldani a konkrét helyzetet. (Panaszkezelési szabalyzat a mellékletben). Az 6évoda
helyiségeinek (csoportszobainak, mosdoinak, konyhajanak) és udvardnak a sziilok altali
haszndlatanak rendjét az ANTSZ eléirdsoknak és a helyi szabalyozasoknak megfelelden alakitjuk
ki. Az intézmény egész teriiletén, beleértve az dvoda udvarat is, tilos a dohanyzas! A sziilok és
dolgozok mutassanak pozitiv kévetendd példat a gyermekek szamara, az dvoda és kornyezetének
tisztasaganak megorzésében.



7.6. A tagintézmény alapitvinya (Az értelmi fogyatékos gyermekek oktatisaért, neveléséért
Alapitvany)

Az alapitvany célja a tagintézmény neveltjeinek tdmogatasa, az 6vodas kord gyerekek szamara
programok szervezése. Rendezvényeink bevétele az alapitvany szamlajara keriil.

Kérjiik, hogy amennyiben modjukban all timogassék az autista csoportot felajanlasaikkal.
Adoszam: 18662656-1-13

Bankszamlaszam: OTP BANK 11742087-20056113

8. Az 6vodai élet rendjével kapcesolatos rendelkezések

8.1. Az dvodai elliatas igénybevételének rendje

A Nemzeti koznevelési térvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy. az 6voda
a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig nevel6 intézmény.

Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat?

. Elsésorban a harmadik életév betoltésétol az iskolaérettség eléréséig, maximum hétéves
koraig,

. a gyermek a tagintézménybe iranyitotta a szakértdi bizottsag

. a gyermek az 6vodai jogviszonyon alapuld jogait az elso nevelési év megkezdésétol
gyakorolhatja (szeptember 1-t6l), valamint a kijelolés datumatol

° amennyiben a gyermek megbizhatéan agy- ¢és szobatiszta, autizmus esetén a toilette-
tréning segitségével,

3 a gyermek tudja hasznalni a kanalat és a poharat, illetve az evés-tréning segitségével,

B amikor a gyermek a kételezo véddoltasait megkapta és err6l védonoéi igazolast tud a sziilé

bemutatni az 6vodapedagogusnak, illetve a Sziildi nyilatkozat a gyermek egészségi allapotarol
nyomtatvany kitoltésével és alairasaval tanusitja a fert6zésmentes kornyezetet.

8.2. Az dvodai ellatis igénybevételének feltételei:
° A tagintézményiink felveheti azt a gyermeket, akit a Pest Varmegyei Szakszolgalat
Budapesti Tagintézménye (Budapest, Dohany u. 54.) szakértdi véleményében kijeldl, ezt kovetden
a gyermekek felvétele folyamatos.
o A sziillok szamara a barkdcs- és munkadélutanok sordn lehetOséget biztositunk az
intézmény megtekintésére és a felmeriilo kérdések megvalaszoléasara.
o A beiratkozas a sziilé személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziilok tajékoztatasa (a
hazirend atadéasa) utan a gyermek adatait rogzitjiik.
e A beiratkozas folyamatos, a sziikséges dokumentumok kitdltésével valik érvényessé. Az
adatok igazolasa érdekében a gyermek és a sziilok személyazonossagat igazolé dokumentumokat be
kell mutatni.

8.3. Az elhelyezés megsziinése
Sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek, aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon
teljesiti, a sziilo altal bejelentett naptél (Nkt. 91. § (4)).

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

° amennyiben az sziil6 kezdeményezésére a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel
napjan,
B a felmentést engedélyezé szerv a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol vald

kimaradasara,
o a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.



9. A gyermek dvodai életrendjével kapcesolatos rendelkezések

9.1. A sziilé alkalmazkodasa az ovodai életrendhez

° A gyermek egészséges életmodjanak, szokasrendjének kialakitdsa érdekében kérjiik.
lehetoleg 8.30-ig érjenek be az 6vodai csoportba. A sziilé a gyermekét barmikor elviheti, de ha az
ovodai tevékenységek zavarasa nélkiil szeretné megtenni, ugy legcélszeriibb a 12.45 — 13.00 o6ra
kozotti vagy 15.00 utani idépont. A gyermekek biztonséga érdekében a kapukat zarva tartjuk 09:00-
12:30 és 13:30-15:00 ora kozott.

o A gyermeket 17.00 6raig haza kell vinni, akadalyoztatas esetén értesiteni kell az dvodat.
Ha a sziil6 vagy megbizottja az dvoda zarasdig (17 d6ra) nem jelenik meg a gyermekért, az
Ovodapedagogusnak a mindenkori térvénynek megfeleléen kell eljarni. Az 6voda zards idejét
meghalado (fél ora) késés esetén az dvodapedagogus koteles a Gyermekjoléti Szolgélatot értesiteni.
Délutani zaras utan, eléfordulé késések (3 alkalom) esetén koteles az oOvodapedagogus
jegyzokonyvet felvenni, és azt a tagintézményvezet6 tovabbitja a kormanyhivatal felé. Amennyiben
a sziilé nem tudja, vagy nem akarja sziiloi kotelességeit teljesiteni, akkor az 6vodanak torvény éltal
eloirt kotelessége jelezni a jegyzo, illetve a Gyermekjoléti Szolgalat felé.

° A gyermekek szamdra tervezett tevékenységeket 08.00 — 12.00 6éra kozott szervezziik,
utana nem koételesek az dvodaban tartézkodni.
° A sziil6 utcai cipdvel nem léphet a csoportszobaba és a mosdoba! A talalokonyhdkra valé

belépés tilos, illetve babakocsi az épiiletekbe nem tolhat6 be!

9.2. A gyermek étkeztetése az 6vodaban

B Napi haromszori étkezést biztositunk: tizorai, ebéd, uzsonna. A tizoérai nem helyettesiti a
reggelit, ezért a kordan jovo gyermekeknek érdemes otthon reggelit adni.
° A t6bbi gyerekkel szemben nem etikus €s az 6voda tisztan tartasat is zavarja, ha a gyermek

az 6voda teriiletén otthonrél hozott élelmiszert fogyaszt, nassol (csokoladé, sésrad, stb.) kérjiik,
tartsak ezt tiszteletben! A szelektiv evés autizmus esetén az allapottal jaré tiinet, melyet figyelembe
vesziink.

o Nem az 6voda konyhajarél szarmazoé, sziilo altal behozott élelmiszer, étel (pl.: sziiletésnapi
torta, stitemény) eredetét a sziilé szamlaval koteles igazolni. Idegen eredeti élelmiszer a gyerekek
részeére nem adhato ki.

o A le nem mondott ebéd hazavitelére — a Jarasi Népegészségiigyi Intézet alapjan- nincs mod.
» Az 0onallo étkezés az Ovodaba lépés feltétele, a kulturalt étkezési szokasok
megszilarditasaban koszonettel fogadjuk a Sziilok kézremikodését, autizmus esetén ennek tanitasa
fontos lépés.

Az étkezési dijjal kapesolatos szabalyok

o Az étkezési dij Gsszege tartalmazza a tizorait, ebédet és uzsonnat.

. A sziil6 kotelessége, hogy gyermeke étkezési téritési dijat befizesse.

o A gyermekek sziilei az intézményben, az igénybe vett étkezésért az 6voda fenntartdja altal
meghatdrozott szabalyok szerint téritési dijat fizetnek.

° Az étkezési téritési dijat havonta csekkel vagy atutalassal egyenlitheti ki.

° Az igénybe nem vett, étkezésre befizetett Gsszegeket, a bejelentést kvetdé méasodik naptdl

kezdédéen be kell szamitani a kovetkezO befizetés Osszegébe. Hidnyzas esetén az étkezés
lemondhat6, minden nap 9 6réig telefonon a kdvetkezd napra. A teljes hét lemondasa a megel6z6
hét péntekén 9 oraig torténhet.



B A gyermek hidnyzdsa esetén a 100%-os téritési dijkedvezményben részesiiloknek is
kotelességiik lemondani az étkezést.

o Betegségbdl visszatéro gyermek étkezését el6z6 nap 9 oraig lehet igényelni.
o Fizetési elmaradas esetén fizetési felszolitast kiildiink.
o A felszolitas ellenére a kotelezett nem teljesiti a fizetési kotelezettségét, akkor az

intézmény intézkedik a tartozas adok médjara torténd végrehajtasa irant.

Etkezési kedvezmények jogszabaly alapjan3:

. rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

B tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

. olyan csaladban €I, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

o olyan csaladban él, amelyben a sziil nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem

Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at, vagy
. nevelésbe vették.

A kedvezmény igénybevételéhez a kivetkezo nyilatkozatot kéri az évoda:

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol sz6l6 328/2011. (X11.29.) Korm.
rendelet 6. melléklete szerinti nyilatkozattal.

Almaskert Ovoda:
K&zponti telefonszam: 26-385-893
Molnar Gergelyné: 30-326-0978

9.3. A gyermekek tiavolmaradasinak, mulasztisanak igazolasira vonatkozo rendelkezések
. A gyermekek hidnyzasat elére be kell jelenteni a csoportos Ovodapedagégusnak az
WSziiloi nyilatkozat és igazolas™ formanyomtatvanyon. Ha ez nem lehetséges, akkor a hianyzas elso
napjan az ovodai telefonszamok egyikén be kell jelenteni, jelezni kell tovabba a hidnyzas véarhatd
idotartamat is. A hianyzast 9 oraig kérjiik bejelenteni.

. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

. a sziilo elézetesen bejelentette az dvodapedagdgusnak, hogy gyermekét nem viszi el
az Ovodaba, utdlag errdl igazolast nyujt be

. a gyermek beteg volt, és az orvos altal kiallitott orvosi igazolast nytjt be (az orvosi
igazolason szerepelnie kell, hogy mett6] meddig volt beteg és mikortol mehet kézosségbe)

. a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

. Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

. Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt ovodai nevelésben, és egy

nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tébbet mulaszt, a tagintézmény vezetdje, — a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat — és hataskorok ellatdsar6l, valamint a gyamhatosag
szervezetérdl és illetékességérél szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
osszhangban — értesiti ovodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot,

. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat és az ovoda, haladéktalanul intézkedési
tervet készit. amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatirozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek ovoddba
jarasaval és érdekeit szolgalo feladatokat.



. Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, a tagintézmény vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az dltalanos szabalysértési hatosagot, ha pedig eléri a hisz nevelési napot,
gy értesiti az illetékes gyamhatosagot.

° Fél évente 15, évente, pedig 30 napot igazolhat a sziilo.

3
2015. évi LXIIL. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
10. Védo, 6vo eléirasok

o amelyeket a gyermekeknek az 6vodaban valé tartézkodas soran be kell tartaniuk,
° amelyeket az 6vodapedagogusoknak és a neveld munkat segitd alkalmazottaknak be kell
tartaniuk.

10.1. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok

. étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

. étkezés elétti, WC hasznalat utani kézmosas,

. sajat torolkozo6 hasznalata,

. a WC rendeltetésszerti hasznalata,

. étkezéseknél a sziikséges mennyiségli étel elfogyasztasa,

. szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa,
. ebéd utani agyon pihenés, alvas,

. friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel,

0 cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodéba csak kivételes esetben, ha
erre kiilon engedélyt kapott,

o a csoportszobaba valtocipében Iéphet be.

10.2. A gyermek testi épsége, biztonsiaga érdekében betartandé dvodai eléirasok

Belsé tér:

. Az Ovodaba érkezéskor a sziild6 minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
6vodapedagogusnak, gydgypedagogiai asszisztensnek, egyébként a kaputdl elengedett gyermekért
felelosséget nem tudunk vallalni, mivel az 6vodapedagogus nem is tud a gyermek megérkezésérdl.

o Az intézménybdl valé tavozaskor, sziilé és gyermek kozosen koszonjenek el az
ovodapedagogustol.

. A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, dolgot, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tli, mobiltelefon, gyogyszer, stb.).

. Gyobgyszer, illetve gyogyhatasu készitmény nem hozhaté az 6vodaba, mivel kizarélag
egészséges gyermeket fogadhatunk. Ez alol a kronikus betegségben (asztma, lazgores, stb.)
szenvedd gyermek jelent kivételt, abban az esetben, ha ezt az 6vodapedagogus felé az orvosi
szakvélemény masolatanak leadasaval jelezték.

° Az épiilet folyoséin kulturalt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket. Ezt kérjiik a sziiloktol
is.

. Az ebéd utan hazamené gyermekekre, a sziiloknek a folyoson, bejarati ajto elott lehet
varakozni.

° A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagdgus engedélyével hagyhatja el, még abban
az esetben is, ha a sziil6 vagy hozzatartozo megérkezett a gyermekért.

° A csoportszobédban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek megteremtése
érdekében az asztalok kozott nem szabad futkdrozni, kerget6zni.

o A gyermek tarsat vagy tarsai jaték nem zavarhatja, tarsai testi épségét nem

veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem alkalmazhat.



o Alvésidoben a gyermekek csak az ovodapedagogus éltal engedélyezett targyat tarthatjak
maguknal.

° A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszeriien kell
hasznélni. Kiilénosen fontos a vizualis eszkozokkel kapcsolatos szokasok betartdasa (pl. olld,
ceruzak, ragaszto, stb.)

Kiilsé tér:

. Az 6voda kapuinak napkozbeni zarasanak rendje a kapun, mindenki szdmara jol lathato
helyen olvashato

o A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazas, fogocska) nem zavarhatja mas
gyermekcesoportok kialakult, elmélyiilt jatékat.

o A sziilé az udvari élethez az évszaknak ¢és idGjarasnak megfelelo, a gyermek szabad
mozgasat nem akadalyozo ruhazatot kell, hogy biztositson.

o A rajz, mintazas, kézimunka tere az erre a célra kijelslt udvari asztal. Az eszkozoket a
gyermekek kizardlag iilve, rendeltetésszeriien hasznalhatjak.

o Aszfaltkrétaval csak a kijeldlt helyen rajzolunk.

“ Az ligyességi jatékokat (ugroiskola, ugrokotél, gumiszalag) a futotért6l félreesd, az
ovodapedagogus altal kijelslt helyen jatszhatjak.

. A maszoka alatt — hasznalat kézben — a masik gyermeknek édthaladni, atfutni nem szabad.

. A csuszdak cstszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kévetkezd gyermek akkor
kezdheti meg a csuszast, ha az eldtte levé mar lecsuszott.

. A kertészkedéskor hasznalhatd eszkdzoket (gereblye, sepri, locsold) a gyermekek csak
felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak.

o Kérjiik, a sziiloket (hozzatartozokat), hogy a gyermekek udvari tartozkodasa alatt ne

zavarjak meg Oket, keritésen keresztiili beszélgetésekkel. A gyermekek a keritésen keresztiil nem
fogadhatnak el semmit, az 6vodapedagogusok altal ismeretlen személyekkel nem beszélgethetnek,
nem adhatnak informéciokat. Minden ilyen esetben a gyermekeket elkiildjiik a keritéstol!

Az 6vO-védo intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozo
eloirasokat, a foglalkozasokkal egyiitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformat az els6. 6vodaban t61tétt naptol kezdve folyamatosan (az életkori sajatossagoknak
megfeleléen), a belsé szabalyzat alapjan ismertetjiik, a csoportnaploban dokumentaljuk. A belsé
szabdlyzatot évente aktualizaljuk.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok, nagyobb testvérek
nem vehetik igénybe a jatszoeszkozioket és az udvart. _Ovodisaink is csak a sziilo
megérkezéséig haszndlhatjik a jatékokat.

A gyermekek altal bevitt jatékokra, eszkozikre vonatkozo szabalyok

A gyermek 6vodapedagogusai — szem el6tt tartva a gyermekek érdekeit — korlatozhatjék, feltételhez
kothetik, illetve adott esetben meg is tilthatjak az dvodai élet gyakorlasahoz nem sziikséges targyak
bevitelét. Az 6vodapedagogus errdl sajat hataskorben donthet. Amennyiben az eldirt szabalyozast a
sziil6 és a gyermek nem tartja be, a keletkezett karért az 6voda felelosséget nem vallal (Nkt. 25. § 3.
bekezdés).

3 A gyermekek az Ovodapedagogus engedélyével vihetnek be a csoportba jatékot, elére
kijelolt, meghatarozott napokon, ezek csak olyan jatékszerek lehetnek, amelyek nem veszélyeztetik
a gyermek és tarsai testi épségét.



o Nem vihet6 be olyan jaték, eszkdz, amely félelmet, undort kelt vagy oly mértékben elvonja
a csoport figyelmét az 6vodai jatéktevékenységtol, hogy ez altal veszélyezteti az egészséges
személyiség fejlodést.

B Az 6vodapedagogus a veszélyesnek tartott jatékot, eszkozt elveszi és délutan a sziilonek
adja at.
o Az otthonrdl behozott kerékparokat, rollereket, szankokat a kijelolt helyen kell tarolni,

azonban felel6sséget nem vallalunk érte.

A gyermek ruhizata az 6vodaban

. A gyermek akkor apolt, ha haja, ruhdja tiszta, gondozott, illetve a korme tiszta és megfeleld
méretiire le van vagva. Ha ez nem valosul meg, az veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését.
Erre felhivijuk a sziild figyelmét, s ha nem torténik valtozas, abban az esetben jelezziik a
gyermekjoléti szolgalatnak.

. Hosszi haja lanyok 6sszefogott frizuraval érkezzenek az 6vodaba, hajkefe, pot hajgumi és
hajcsat legyen a polcukon.
. A szobai, udvari valtoruhat, cipot egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki.

Nem célszerli a szoros, esetleg kin6tt ruhazat. Keriilendé a miszalas, illetve a til merev anyagi
farmeroltozet. Célszeri a papucs, mamusz mell6zése, mivel ezek balesetveszélyesek és tartds
viseletiik karositja a labboltozat fejlodését.

. Az 6ltozék, cipd, csizma jellel valo ellatasat kérjiik, ez megkonnyiti a gyermek Ovodai
¢letét és az esetleges elcserélés elkeriilése érdekében. A ruhdkat, cipoket a kijelslt helyen, az
6ltoz6ben, a gyermek sajat polcan helyezzék el.

. A ruhas zsdkban mindig legyen megfelelé mennyiségii (az adott évszaknak megfelel6)
potruha (fehérnemt, zokni, pélo). A sziilo kotelessége megfeleldé mennyiségli és méreti
valtoruhardl gondoskodni.

° Ekszerekért nem vallalunk felelésséget, a fiilbevalok, nyaklancok ¢és karkstok
balesetveszélyesek lehetnek.

Egyéb az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

. A vezet6 szabéalyozza az 6voda épiiletében valo tartézkodast, amely elbiras a szervezeti és
miikddési szabalyzatban taldlhaté meg.

° Az 6voda kapujat érkezés és tavozas utan minden esetben riglivel be kell zarni.

° A befogadé 6voda vezetdjének intézkedése a reklam jellegii anyagok elhelyezésérol: a

vezetdi engedély kérése utan, csakis az oOvoda profiljaval, tevékenységével, mikodésével
kapcsolatos, illetve azzal Osszefiiggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az oOvoda
hirdet6établajara.

° Az Ovoda épiiletének hasznositasa egyéb célokra: a fenntartdé engedélye alapjan,
amennyiben az alapité okiratban a hasznositas, mint vallalkozasi tevékenység szerepel, megfeleld
szabalyozas ¢és a feltételek kialakitasaval, lehetoség van az épiilet egyes helyiségeinek
hasznositasara.

o Fontos ¢s betartando6 el6iras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom
vagy parthoz kot6do szervezet nem miikddhet, tovabba amig az éGvoda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegii tevékenység nem folytathato.

° Az O6voda teriiletén nincs az el6irasoknak megfelelo, a dohanyzasra kijelolhetd, erre
alkalmas helyiség, ezért a dohanyzas az intézmény teljes teriiletén tilos. Tilos tovabba az dvoda
teriiletén az alkohol- és drogfogyasztas.

o Az dvoda teriiletén tigynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato, kivéve az 6voda
altal szervezett rendezvényen.



o A tliz- és bombariad6 esetén sziikséges teendok felsorolasat az intézmény szervezeti és
miikodési szabélyzata tartalmazza.

. Megbotrankoztaté viselkedés (pl. alkoholos allapot) esetén az Ovoda dolgozoi
felszolithatjak a helyteleniil viselked6 személyt az Gvoda elhagyasara.

. A sziild minden nevelési év elején, nyilatkozat kitdltésével rendelkezik arr6l, hogy az
6vodabal ki viheti haza gyermekét.

o Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint, a gyermekeért érkezo felnott nem cselekvoképes
(alkohol, vagy drog befolyasoltsaga alatt all), nem adhato ki a gyermek. Ebben az esetben a masik
sziilot, vagy meghatalmazott felnottet kell értesiteni. Ha ez tobbszor el6fordul, jelezni kell a
gyermekvédelemnek.

o 14 éves kor alatti testvérnek nem adhato ki a gyermek, sziiléi engedéllyel sem.

o Vilas esetén kizarolag birosagi, vagy gyamhatosagi hatarozat alapjan tagadhatjuk meg a
sziilonek gyermeke kiadasat.



11. Zaro6 rendelkezések
11.1. A hdazirend modositasa

Az elfogadas modja: a Hazirendet a tagintézmény igazgaté késziti el, a nevelotestiilet dont
elfogadasarol, a Sziiléi Szervezet véleményezési jogot gyakorol.

Nkt. 85. § (1) A fenntartonak, a milkodtetonek, egyetértési joga van a koznevelési intézmény
hazirendje tekintetében, amennyiben a hazirend valamely pontja szerint a fenntartéra, a
mukddtetore tobbletkotelezettség, illetve tobbletkoltség harul. Az egyetértés kialakitasara harminc
nap all rendelkezésre.

Feliilvizsgélata: évente.

A modositas lehetséges indokai: jogszabalyi valtozasok, nevelotestiileti hatarozatok, Sziil6i
Szervezett javaslatai.

11.2. A hdzirend nyilvanossdga, megismerése

Az SZMSZ mellett a Hazirendet is nyilvanosséagra kell hozni, valamint egy példanyat a gyermekét
beiratni kivano sziil6 kezébe kell adni.

A hazirend nyilvanossagra hozatala a sziiloi értekezleten torténik, majd a megismerhetoség
folyamatos biztositasa érdekében az intézmény épiiletében kifliggesztjiik.



12.2. Elfogad6 hatarozat

A Nkt. 25. §-a szerint biztositott joganal fogva a Chazar Andras Egységes Gyodgypedagdgiai
Modszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium,
Fejleszté Nevelést-Oktatast Végz6 Iskola Barczi Gusztiav Tagintézményének Tahitotfalui
Telephelye-()voda Sziil6i Szervezete nevében kijelentem, hogy a tagintézmény hazirendjének
tartalmat megismertiik, véleményeztiik. annak tartalmaval egyetértiink.

Tahitotfalu, 2025.09.01.

..............................................



12.3 Elfogado hatdarozat

A fenntarté képviseldje az intézmény hazirendjének tartalmat megismerte,
véleményezte, annak tartalmaval egyetért.
Tahitotfalu, 2025.

Fenntart6 képviseldje



Mellékletek



1. Panaszkezelési szabalyzat

Panaszkezelési eljaras célja, hogy az Ovodaban torténd nevel6-oktaté munka, illetve mas
munkavégzés soran felmeriild problémakat, vitdkat a legkorabbi id6pontban, a
legmegfelel6bb szinten lehessen feloldani.

Panasz: az intézménnyel partneri, illetve munkatarsi kapcsolatban allo személy szoban
(személyesen) vagy irasban jelzi, az intézmény tevékenységével Osszefiiggd, ahhoz
kapcsolodd  bejelentését, reklamaciojat, kérelmét, problémajat. Ebben a panaszos
megfogalmazza a kifogasolt eljarast, egyértelmii, konkrét igényt fogalmaz meg vele
kapcsolatban.

° A panasz eljarast, allapotot vagy dontést kifogasolo, sérelmezé olyan kérelem, amely
intézkedéssel parosul.
° Altalanos jogorvoslati eszkéz. Barmely érdeksérelemmel vagy jogsérelemmel

kapcsolatosan a tagintézmény vezetdjéhez (megbizottjdhoz, timogato szervezet vezetdjéhez)
panasz nyUjthato be, szoban vagy irasban.

° A panaszra az illetékes személy 15 munkanapon beliil koteles valaszt adni, szobeli
panasz esetén széban, irasbeli panasz esetén irasban, a panaszt tevd személy személyétol
fliggetleniil.

Jogorvoslat:

o Minden olyan kérelem, amely egy jogszabaly (ilyen a Hazirend is) alapjan hozott
dontés megvaltoztatdsara iranyul. A jogorvoslat elnevezési targya lehet: panasz. kifogas,
fellebbezés, felszolalas, észrevétel, feliilvizsgalati kérelem, stb.

. Dantés elleni jogorvoslati kérelem irdsban nyujtando be.

Jogorvoslat lehetOségérdl, annak modjar6l és formajardl (mennyi idén beliil, kinél kell
benytjtani, hany példanyban, stb.) a dontéshozonak kell tdjékoztatni a dontésben érintett
személyt. Az irasban érkezett panaszokat és jegyzokonyveket iktatni kell.

Panasz felvétele

Az intézmény dolgozoinak — elsdsorban a pedagogusoknak — a sziil6i értekezleteket, fogadod
orakat kovetéen minden egyes partneri panaszt dokumentalni kell, és arrél tajékoztatni kell az
intézmény vezetését.

Az alkalmazott panaszat szoban vagy irasban eljuttatja ahhoz a személyhez, aki a felel6se az
adott teriiletnek, ahol a probléma felmeriilt.

A partner panaszat a kovetkezé modon teheti meg:
B szOban, személyesen
o irasban (postai vagy elektronikus modon)

A panaszt fogadhatja:
o pedagdgus
o tagintézményvezetd



Chazar Andras EGYMI
Barczi Gusztiav Tagintézmény
Hazirendje

A panaszok kezelése

- Panaszt az 6vodas gyermek esetében torvényes képviseloje tehet.

— -, Panasszal a tagintézményvezet6hoz, a csoport 6vodapedagogusdhoz lehet fordulni.
H - A panaszos probléméjéval' az érintetthez fordul.

A panaszt felvevo személy sajat hataskorében kisérletet tesz a panasz okanak elhéritasara, a
probléma megnyugtato lezarasara, amennyiben ez lehetséges. Ha a panasz okat nem sikertil
elharitani, a panasz tényérdl, koriilményeirdl tajékoztatni kell a tagintézmény vezetését.

a A panaszrol, jelzésr6l minden esetben irasbeli emlékeztetdt kell késziteni, a mellékelt
ﬁ‘yi‘lvémart(') lapon.

_ .. A tagintézményvezetd0 3 munkanapon beliil egyeztet a panaszossal. Sziikség esetén
ﬁix}(l.lmi idot hataroz meg (1 honap).

~ A panasz valosaglartalmat, a panaszt kivaltd problémanak oktatasi folyamatra,
munkafolyamatra gyakorolt hatasit meg kell vizsgdlni. Ebbe az érintett feleket —
pedagogusokat, dajkat, sziiloket/munkatarsakat — be kell vonni.

- Ha az egyeztetést megnyugtaté megallapodas zarja a tirelmi id6n belil, akkor a
panaszkezelés eredményesen zarul.

a0 Ha a probléma ezek utén is fennall, a panaszos jelenti a panaszt a fenntart6 felé.

A panaszkezelés dokumentalasa

. A szobeli, helyben rendezett panaszokrol és a helyben nem megoldhaté bejelentésrol
is emlékeztetot kell késziteni.
. A panaszkezelési eljaras gyakorlati lépéseit minden esetben irasban kell régziteni.

(hitelesitett egyeztetések, megallapodasok, emlékeztetok).

A dokumentumokat az érdekelt felek alairasaikkal hitelesitik.

. A probléma megoldasa esetén jegyzokonyvben rogzitésre keriil aténye.

o Panasszal kapcsolatos iratok megérzésére az éltalanos szabalyok iranyaddak.



Chazar Andras EGYMI
Barczi Gusztav Tagintézmény
Hazirendje

Zaradék

A Panaszkezelési Szabalyzatot az intézmény nevel6testiilete a 2023. szeptember .... napjan
megtartott értekezletén a Hazirend mellékleteként elfogadta.

Tahitotfalu, 2028, .covmsicnmmssmmimsssrsissisissmsnnsonss

..........................................................................................

Bodnar Eszter hitelesito
tagintézmény-igazgato

A sziiloi szervezet képviseletében nyilatkozom arr6l, hogy a Panaszkezelési Szabalyzat
gyermekekre vonatkozo rendelkezéseit a sziil6i szervezet jovahagyta.

TABRGERIE, DOXB.: - csnasinniasansis s

............................................................................................

Sziiloi Szervezet képviseletében Sziiloi Szervezet képviseletében

A fenntart6 képviseletében nyilatkozom arrél, hogy a Panaszkezelési Szabalyzat gyermekekre
vonatkozo rendelkezéseit a fenntart6 jovahagyta.

TG BU2S. .o mainmsim i

Fenntarto képvisel6je

9}



Chaziar Andrias EGYMI
Barczi Gusztav Tagintézmény
Hazirendje

Panaszkezelési nyilvantarté lap

Panasztétel idopontja:

Panasztevo neve:

Panasz leirasa:

Panasz fogado

neve: Kivizsgalas médja:

beosztasa: Kivizsgalas eredménye:

Sziikséges intézkedés:

Végrehajtasért felelos neve:

Panasztevé tajékoztatasanak iddpontja:




Chazar Andras EGYMI
Barczi Gusztav Tagintézmény
Hazirendje

. Kiegészito hazirend a jarvanyiigyi készenlét és veszélyhelyzet idejére

1. A pandémia id6szakaban, az 6voda teriiletére kizar6lag az intézménnyel jogviszonyban
allé gyermekek és csaladtagjaik, illetve a dolgozok Iéphetnek be. Egyéb esetekben csak
ovodavezet6i engedéllyel lehetséges. A jarvany aktualis helyzetétdl fliggben a sziilok
belépését is korlatozhatjuk.

2. Az intézményben, az érkez0 felnéttek szamara a maszk viselése kotelezé! Az épiiletbe
belépéskor kérjitk, hogy hasznéljak a kihelyezett kézfert6tlenitoket, a gyermeket atoltozés
utan kiildjék be a mosddba alapos kézmosasra, miel6tt bemenne a csoportszobaba. Lehetoség
szerint egy (egészséges) sziildé hozza be és vigye el a gyermeket az 6vodabol, aki a lehetd
legkevesebb id6t toltse az intézményben. A sziilok a csoportszobakba ¢és mosdokba nem
léphetnek be, kivéve a beszoktatas ideje alatt, a pedagogus engedélyével. Az 6lt6z6kben
egyszerre maximum 4 felndtt tartozkodhat, belépés elott ezt az ablakokon keresztiil
ellendrizzék. A gyermekért ebéd utan érkezok, kérjiik hogy a szabadban varakozzanak, a
kell6 tavolsag megtartasaval, az 6vodapedagogus jelzéséig.

3. A sziilok altal igazolhaté napok szamat tovabbra sem limitaljuk, igy ahol a gyermek,
illetve csaladtagjainak alapbetegsége, életkora indokolja, vagy az aktudlis jarvanyhelyzet,
abban az esetben az Ovodavezetovel egyeztetve sziineteltethetd az 6vodaba jéras.

4. A napkozben megbetegedett gyermeket elkiilonitjiik a csoporttél a sziild érkezéséig és
a gyermekorvost értesitjiik. A feltigyeletét ellato felnott szamara, a maszk és kesztyt viselése
kotelezo.

5. Az 6vodat csak egészséges gyermek veheti igénybe, betegség, illetve annak gyanija
esetén, mielobb vegyék fel a kapcsolatot a gyermekorvossal, aki doént a tovabbi teendok
tekintetében. Betegség utan, orvosi igazoléassal latogathaté Gjra az intézmény. A sziilé koteles
az Ovodavezetot értesiteni, ha a gyermeknél, vagy vele egy haztartasban €16 hozzatartozdjanal
koronavirus gyant, vagy igazolt fert6zés jelentkezik.

6. Egyéb hianyzasok igazolasara a Sziiloi nyilatkozat és igazolds formanyomtatvanyt
hasznaljak.

[ A gyermekek valtoruhdit és zsdkjat hetente vigyék haza kimosni, a fogkefék
rendszeres cseréjét kovessék figyelemmel.

8. Az 6vodai eszkozok folyamatos fertétlenitése miatt, otthonrdl ne hozzanak be jatékot a
gyermekek, csak az engedélyezett, ami a megnyugtatasukhoz, délutani elalvasukhoz
feltétleniil sziikséges, ezek rendszeres tisztitasarol, fertotlenitésérol a sziilok gondoskodjanak.

9. A jarvany aktudlis helyzetéhez és az orszagos szabalyozashoz igazodva, az 6vodat érintd
eléirasok valtozhatnak, melyekr6l a sziiloket a szokott csatorndkon keresztiil
tajékoztatjuk.



Chazar Andras EGYMI
Barczi Gusztav Tagintézmény
Hazirendje

Zaradék

A Kiegészitd' hdzirendet a jarvanyiigyi készenlét és veszélyhelyzet idejére az intézmény
neveldtestiilete a 2024. szeptember .... napjan megtartott értekezletén a Hazirend
mellékleteként elfogadta.

THABHOLERIL 20D, . covievmsmmms v s e

..........................................................................................

Bodnar Eszter hitelesito
tagintézmény-igazgato

A sziiloi szervezet képviseletében nyilatkozom arrél, hogy a Kiegészité' hdzirend a
Jarvanyiigyi készenlét és veszélyhelyzet idejére szol6 rendelkezéseit a sziiloi szervezet
jovahagyta.

TaBitOTRAlN. 2028, . cusiacusmiimsbsessiisimass s suseninss

............................................................................................

Sziil6i Szervezet képviseletében Sziiloi Szervezet képviseletében

A fenntarté képviseletében nyilatkozom arrdl, hogy a Kiegészité' hazirend a jarvanyiigyi
készenlét és veszélyhelyzet idejére szol6 rendelkezéseit a fenntart6 jovahagyta.

Tahitéttalu, 2028, ...ocoomemmmmamiscamsrionssnsicsnoss

................................................

Fenntart6 képviseldje



Chazar Andras EGYMI
Barczi Gusztav Tagintézmény
Hazirendje

3. Sziil6i igazolisok

Sziil6i nyilatkozat a gyermek egészségi allapotarél (6vodat el6szor igénybe
vevok)

Sziil6i nyilatkozat a gyermek egészségi dllapotardl

Ao —concmm i Wb oo AU AR (sziilo/torvényes  képviseld
feve), BHBE & wermemmmsmsemmesnsom s R sanS S R RS TR AR nevii 6vodas

gyermek torvénye képviseldje nyilatkozom, hogy gyermekem nem szenved fert6zo
betegségben. A mai napon (kozosségbe bocsatas datuma), és az ezt megel6z6 48 oraban
gyermekemnél a kvetkezo tiineteket nem észleltem:

Laz, torokfajas, natha, kohogés, nehézlégzés, hanyas, hasmenés, borkiiités, szemgyulladas,
fiilfajas.

Tovébba kijelentem, hogy gyermekem és a vele egy haztartasban €16 személyek, tudomasom
szerint nem keriiltek szoros kapcsolatba valosziniisitett, vagy megerdsitett koronavirus
fertézott személlyel.

Tahitbthalu, 2025 svonssssassovsvaess
torvényes képviselo alairasa

Sziil6i nyilatkozat és igazolas (hidnyzas utan)

Sziil6i nyilatkozat és igazolas

A hidny7his IAOTATEAINALY ouscsivsinimaismsinmssmnis i s yan bess aoesssns SE ST R Vo aee
S R TIATIR OTRENR s st e R SN R S AR R S SIS SR
PEIAUTOLL . . . vocomesnemmesmompmmeonesmsrsspressnsrrahias fARs AR AR R AT (sziil6 neve)

....................................................................................................................... (gyermek neve)
torvényes képviseldje biintetdjogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy gyermekemnél és
a vele egy haztartasban él6 személyeknél a koronavirus fertézésre utald tiinetek egyike sem
all fenn: laz; szaraz, kinzo kohogés; izomfajdalom; felso léguti hurutos tiinetek: hasmenés,
laza széklet; borkitités.



